
Курсом ускорения 

Н О В А Т О Р Ы ' 
Эта добровольная массо-

в а я организация создана $ 
конторе «Североморскгоргаз» 
в 1978 году. В нее в о ш л и все 
инженерно-технические ра -
ботники, бригадиры, рацисЦ 
н а л и з а т о р ы , передовики со-
циалистического соревнова-« 
ния . Возглавляет Н Т О с о в е £ 
из п я т и человек-

За п р о ш е д ш и е годы нашим1 

обществом сделано многое» 
оборудованы т е х н и ч е с к и й 
кабинет д л я обучения рабо-< 
ч и х и с л у ж а щ и х передовым 
п р и е м а м и методам, повы-
ш е н и я к в а л и ф и к а ц и и спе-
циалистов, а т а к ж е пропаган-
д ы среди населения п р а в и л 
безопасного пользования га-
зом и газовыми приборами; 
п у л ь т у п р а в л е н и я в ава-< 
рийно-диспетчерской службе , 
все а в т о м а ш и н ы переведены 
на газовое топливо, выпол-
нены м а р ш р у т н ы е с х е м ы га-
з и ф и ц и р о в а н н ы х объектов 
для слесарей с л у ж б ы подзем-
н ы х сетей... 

К о л л е к т и в аварийно-дис-« 
петчерской с л у ж б ы воз-
главляет старший мастер 
Н. Д. Ц у р к а н , он ж е — пред-
седатель совета Всесоюзного 
добровольного общества ра-< 
ционализаторов и изобретате-
лей. Н Т О и В О И Р — э т и 
организации тесно сотрудни-
чают, в заимно дополняют 
ДРУГ друга . Это м о ж н о н а -
глядно увидеть на п р и м е р е 
самой с л у ж б ы АДС — всв 
з а я в к и к в а р т и р о с ъ е м щ и к о в 
з а п и с ы в а ю т с я на магнито-
ф о н н у ю ленту, чтобы потом 
м о ж н о было проконтролиро-
вать суть просьбы и срок е е 
выполнения . Отсюда м о ж н о , 
в ы з в а т ь любого специалиста; 
по внутренней связи. Ч е т ы -
ре бригады работают ш( 
с к о л ь з я щ е м у г р а ф и к у , а! 
когда л ю д и в ы е з ж а ю т на у с т -
ранение аварии, то с н и м и 
поддерживается радиосвязь . 
Все это выполнено н а ш и м и 
у м е л ь ц а м и в свободное вре-
мя . 

Много сил и средств сэко-
номил н а м приборный метод 
проверки плотности и цело-
стности подземных газопро-
водов. Р а н ь ш е м ы в ы н у ж д е -
н ы б ы л и п р и м е н я т ь буро-> 
вой й ш у р ф о в ой способы, 
приходилось перелопачивать»; 
десятки кубометров землиц 
Сейчас надобность в этом от-
пала . 

Поиск нового ведут н а ш и 
л у ч ш и е р а ц и о н а л и з а т о р ы —-
т о к а р ь И. Г. Алтухов,- газо-
э л е к т р о с в а р щ и к В. М4 Прц-
ходько, старшие мастера ' 
B. А. Т р и ш к и н и Н. Д. Дурр 
кан , слесарь Н. Б . Б е л я е в а , 
мастер А, Н. Король, брига,-
д и р В. П. Кочетков, слесарь 
C. В. Романов , мастер авто-
транспортной с л у ж б ы Г, Г, ; 

Щепин, I ; 

П р и переводе автомобилей' 
на «голубое топливо» в о з н и к л а 
трудность с м е м б р а н а м и д л я 
редуктора« З а дело взялс*г 
автослесарь, мастер на в с ^ 
р у к и И в а н Гаврилович Алту* 
хов. Техническое решений 
было простым и надежным^ 
м е м б р а н ы с л у ж а т и по сей 
день . | 

Д л я п е р е к р ы т и я доступа 
с ж и ж е н н о г о газа к двигате-i 
л ю имелся заводской вен-
тиль , который не обеспечи-
в а л н у ж н ы х эксплуатацион*. 
н ы х качеств, то есть попро-
сту не д е р ж а л топливо. Тог-
да водитель Анатолий ШйК ! 

рович Оленин п р е д л о ж и в ; 
п р и м е н и т ь другую конструк- , 
ц и ю вентиля . Попробовал^ 1 

— держит! j 
Приспособление для демоц-

т а ж а р е д у к ц и о н н ы х головок 
г а з о в ы х емкостей п р е д л о ж и л 
с т а р ш и й мастер Владимир. 
Андреевич Гришкин . Онд 
у с т р а н я е т ручной труд, со-
к р а щ а е т число специалистов ' 
на этой операции. 

В горгазе создан т е м н и к 
д л я творческого поиска нова-
торов. 

М. К О В А Л Ь Ч У К , 
г л а в н ы й и н ж е н е р конто* 
р ы «Североморскгоргаз». ' у 

Пролетарии всех стран, соединяйтесь! 

Г Р Е В Е Р О М О Р С К П Я 
^ПРПВДН 
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Читайте в номере: 
ф Новое в пионерской 

организации. 
ф В помощь пропаган-

дистам (2 стр.]. 
ф «За эффективный 

труд и здоровый 
быт!». 

ф Официальный ответ 
на критику и фото-
комментарий к не-
му (3 стр.). 

ф Идет подписная кам-
пания. 

Ф Успешный финиш 
команды «Торпедо» 
и заботы северо-
морских футболис-
тов (4 стр.). 

Калининская область. Боль-
шие доходы приносит льно-
водство колхозу «Победа» 
Торжокского района. Выручка 
с каждого гектара доведена 
до 3500 рублей. Это самый 
высокий показатель во всем 
Верхневолжье. Успех во мно-
гом достигается благодаря 
широкому применению рулон-
ной технологии уборки и 
транспортировки северного 
шелка, предложенной учены-
ми ВНИИльна в Торжке. Ис-
пользование пресс-подборщи-
ков со специальным приспо-
соблением для формирования 
в рулоны льняной ленты, 
тракторных погрузчиков по-
зволяет полностью исключить 
ручной труд на уборке дол-
гунца. Теперь один механиза-
тор заменяет труд 40 человек. 

На снимке: погрузка ру-
лонов льна. 

Фотохроника ТАСС. 

С ОГОНЬКОМ 

НЕТРУДОВЫМ ДОХОДАМ-БОЙ! 
Пресс-конференция в Мурманске 

В Доме политического про-
с в е щ е н и я обкома КПСС со-
стоялась пресс -конференция 
по вопросам борьбы с нетру -
д о в ы м и доходами. 

В ней п р и н я л и участие 
еаместитель председателя 
облисполкома Ф. М. Б е л я -
ев , начальник у п р а в л е н и я 
внутренних дел облисполко-
ма В. В. Максимов, проку-
рор области В. А. Клочков , 
н а ч а л ь н и к областного отде-

л а юстиции Б . Г. Ю р и н , за-
меститель председателя об-
ластного суда Л. С. Мирош-
никова , з аместители н а ч а л ь -
н и к о в у п р а в л е н и й облиспол-
кома : финансового — В. М. 
Москвин, ж и л и щ н о - к о м м у -
нального х о з я й с т в а — Н. П. 
Дудин, торговли — А. И . Р а -
дион, общественного п и т а н и я 
—- О. П. Великанова , з аме-
ститель н а ч а л ь н и к а объеди-
н е н и я «Мурмансктранс» 

С. С. Епифанов , з а в е д у ю щ и й 
отделом по учету и распре-
д е л е н и ю ж и л о й п л о щ а д и 
Мурманского горисполкома 
А. А. Баранов , старший „по-
м о щ н и к мурманского тран-
спортного прокурора С. Г, 
Мищенко . 

В ходе пресс-конференции 
был затронут ш и р о к и й круг 
вопросов, с в я з а н н ы х с осу-
щ е с т в л е н и е м в н а ш е й обла-
сти У к а з а Президиума Вер-

ховного Совета СССР от 23 
м а я 1986 года «Об усилении 
борьбы с извлечением нетру-
д о в ы х доходов», о роли и 
з адачах средств массовой ин-
ф о р м а ц и и в этой большой и 
в а ж н о й работе. 

Участники пресс-конфе-
ренции, которая была про-
ведена сектором печати, те-
левидения и радио отдела 
пропаганды и агитации об-
кома КПСС и правлением 
областной организации Сою-* 
за журналистов СССР, отве-
тили на многочисленные воп-
росы работников прессы. 

РАБОТАЮТ 

Часть причала близ Тери-
берского рыбозавода разру-
ш и л ураган, пронесшийся над 
побережьем Б а р е н ц е в а моря 
в прошлом году. Н ы н е здесь 
ведутся восстановительные 
работы. 

— В основание д а м б ы и на 
п р и ч а л ы отсыпано семь ты-
с я ч кубометров грунта, — 
р а с с к а з ы в а е т г л а в н ы й и н ж е -
н е р п р е д п р и я т и я В. Г. Тур-
ки Я. 

С п е ц и а л и с т ы механическо-
го .участка н а в е ш и в а ю т на 
п р и ч а л е к р а н ц ы . Р а б о т а м и 
руководит бригадир Б. П. 
Уженцев , в паре с ним — 
В А. Мартынов. Р я д о м — 
м е х а н и з а т о р ы Н. Ф. Гришин, 
А. Е. Раков , р ы ч а г а м и спе-
циального к р а н а управляет 
алектрослесарь Г. Ф. 
нов, 

— Все они универсалы! — 
отмечает г л а в н ы й инженер . 
— Вира! — д а л з н а к кранов-
щ и к у бригадир. 

Очередной кранец завис в 
воздухе. Его з а к р е п и л и на 
причальном брусе. З а с в е р к а л 
огонь электросварки. Про-
д о л ж а ю т строительство при-
ч а л а т р у ж е н и к и механиче-
ского участка . Все они рабо-
т а ю т с огоньком, от всей 
души. 

СУББОТНИК МЕДИКОВ 
Как уже сообщала наша газета, труженики 

Центральной районной.больницы выступили ини-
циаторами безвозмездной работы на строитель-
стве хирургического корпуса. 

И слово свое медики держат твердо. 
Среди особо отличившихся — врачи Надеж-

да Вахитовна Мукашева, Александр Николаевич 
Рябков, санитарка рентгенкабинета Анна Нико-
лаевна Матюшкина, рентгенолог Алла Васильев-
на Князева, старший фельдшер «Скорой помо-
щи» Галина Архиповна Архипова и другие/ 

На снимках: медсестра физиотерапевтического 
отделения Т. Е, Мендель (слева), фельдшер 
«Скорой помощи» А. В. Бороненкова. 

Фото С. Бондаренко. 



2 стр. № 118 (2302). «СЕВЕРОМОРСКАЯ ПРАВДА» 30 сентября 1986 года. 

В школьном музее. 
Фотоэтюд А. Федотовой. 

«КНИГА И МЫ» 
Т а к н а з ы в а е т с я областной 

смотр-конкурс на л у ч ш у ю 
л и ч н у ю библиотеку, предо-
с т а в л е н н у ю в общественное 
пользование . 

П р а в л е н и е Мурманской 
о р г а н и з а ц и и общества люби , 
телен книги п л а н и р у е т в 
б л и ж а й ш е е время провести 
ч и т а т е л ь с к у ю к о н ф е р е н ц и ю 
по вопросам, с в я з а н н ы м со 
смотром. 

Ж е л а ю щ и е п р и н я т ь в нем 
участие могут подать з а я в -
к и в городскую организа-
ц и ю общества книголюбов 
и л и н а п р а в и т ь их по адре-
су: 183012, г. Мурманск , ул. 
П о л я р н ы е Зори, 96, правле-
ние областной организации 
общества любителей книги. 
Последний срок подачи з а я -
вок — 15 о к т я б р я 1986 г. 

ЗВОНЧЕ ОТРЯДНОМУ ГОРНУ! 
ЦК ВЛКСМ утвердил новое Положение о Всесоюзной пионерской организации имени В. И. Ленина 

О том, к а к д о л ж н ы рабо-
т а т ь пионерские д р у ж и н ы , 
отряды, з в е н ь я на м а р ш р у -
т а х пионерского м а р ш а , 
чтобы добиться главной це-
ли — б ы т ь готовыми к борь-
бе з а дело Коммунистиче-
ской партии , ш е л разговор 
на городском семинаре стар-
ш и х пионерских в о ж а т ы х , 
проходившем в сентябре в 
Североморске. 

Не секрет, что за послед-
нее время в руководстве 
пионерской организацией ко-
м и т е т а м и ВЛКСМ, с т а р ш и м и 
п и о н е р с к и м и в о ж а т ы м и до-
п у щ е н о много с е р ь е з н ы х 
ошибок. Корни их в низком 
профессиональном мастер-
стве с т а р ш и х пионерских 
в о ж а т ы х , повсеместном от-
сутствии о т р я д н ы х в о ж а т ы х , 
недостаточной подготовке 
учителей к работе с пионе-
рами . 

Остановлюсь на проблемах , 
к о т о р ы м и обеспокоен горком 
ВЛКСМ. П р е ж д е всего, 
к а д р ы с т а р ш и х п и о н е р с к и х 
в о ж а т ы х — к а д р ы комсомоль-
ские. П р и н и м а ю т с я на рабо-
ту и у в о л ь н я ю т с я они толь-
к о по согласованию с гор-
комом ВЛКСМ. Т а к д о л ж н о 
быть. А на деле? 

В начале учебного года 
просят н а ш и ш к о л ы : «Дайте 
нам вожатую». Даем, обуча-
ем работе с пионерами. А в 
конце года? Где она, стар-
ш а я в о ж а т а я ? Оказывается , 
директор ш к о л ы перевел на 
работу... в библиотеку. А кто 
будет руководить д р у ж и н о й в 
200—1000 пионеров? В ч е р а ш -
ний десятиклассник? Спра-
ш и в а ю у ребят в школе , 
з н а ю т л и они свою вожатую? 
В ответ с л ы ш у : «У нас она 
к а ж д ы й год новая, а быва-
ет и два р а з а за год поме-
няется». 

О к а к о м ж е профессио-
нальном мастерстве м о ж е т 

идти речь? М о ж н о назвать 
л и ш ь несколько имен на-
ш и х пионерских комисса-
ров, отработавших на пио-
нерской работе более п я т и 
лет. Это в о ж а т а я - м е т о д и с т 
ш к о л ы - и н т е р н а т а Т а т ь я н а 
Лоханкова , вожатая -инст -
р у к т о р ш к о л ы № 2 Т а т ь я н а 
Б л а у т а (Сафонове)), в о ж а т а я -
и н с т р у к т о р ш к о л ы МЬ 3 Га-
л и н а Абразакова (Поляр-
ный). 

С гордостью н а з ы в а е м име-
на б ы в ш и х старших пио-
н е р в о ж а т ы х — ныне дирек-
торов Домов пионеров 3 . И. 
Бочаровой (Полярный) , И. Н. 
О в ч а р у к (Вьюжный) . 

Но по-прежнему тревожит 
отношение администраций 
ш к о л к работе старших пио-
н е р в о ж а т ы х к а к «времен-
ной», с которой может спра-
виться любой преподаватель , 
да е щ е и педстаж не поте-
рять . Думаю, время требует 
перестройки и в наших мыс-
лях , и в действиях. 

В новом Положении о Все-
союзной пионерской органи-
з а ц и и подчеркивается ее 
взаимодействие со школой. 
Однако из-за неточного по-
н и м а н и я с п е ц и ф и ч е с к и х 
ф у н к ц и й детской организа-
ц и и нивелируется ее само-
стоятельность, все больше 
отождествляется она со шко-
лой. Особенность деятельно-
сти пионерской организации 
— в сотрудничестве детей и 
взрослых. Однако во многих 
отрядах и д р у ж и н а х ребячья 
и н и ц и а т и в а скована излиш-
ней опекой взрослых. Они 
и планируют, и организуют, 
и контролируют всю работу. 
Р е б я т а м остается роль по-
с л у ш н ы х исполнителей, они 
е щ е не прочь как бы со 
стороны заявить : в отряде 
скуч.ю, нет интересных дел. 

Вот и получается, что с 
детства прививается ижди-

венчество и пассивность, а 
затем и потребительское от-
ношение к ж и з н и . Пионер-
ское детство — пора серь-
езная , не игра, не подготов-
к а к жизни , а сама жизнь . 
Это д о л ж н ы понимать и ре-
бята и их наставники . 

Приходилось присутство-
вать на пионерских сборах, 
которые вели... классные ру-
ководители. Не соблюдаются 
на т а к и х сборах пионерские 
ритуалы, не с л ы ш н о сигна-
лов горна и барабана. К а к 
ж е получилось, что сбор ве-
дет классный руководитель? 
Это результат примиренче-
ского отношения ш к о л ь н ы х 
комитетов комсомола к от-
сутствию в пионерских дру-
ж и н а х о т р я д н ы х в о ж а т ы х . 

Не удивителен вопрос ре-
бят: «А почему в о ж а т а я на-
з ы в а е т с я старшей, ведь у 
нас других нет». Действи-
тельно, над кем старшая? 
Над о т р я д н ы м и в о ж а т ы м и , 
которых.. . нет в большинст-
ве пионерских отрядов. По-
этому, встречаясь с комсо-
мольским активом, горком 
В Л К С М назвал одной из 
первоочередных задач 
ш к о л ь н ы х комитетов ВЛКСМ 
— подбор и обучение отряд-
н ы х в о ж а т ы х из числа 
комсомольцев _ старшеклас-
сников, а задачей Домов пио-
неров—помощь классным р у -
ководителям в определении 
своего места в содружестве 
с пионерским отрядом. Бу-
дет правильно, если п о з и ц и я 
классного руководителя по 
отношению к детской орга-
н и з а ц и и станет одним из 
критериев оценки его дея-
тельности. 

Еще р а з хочу вернуться к 
мысли о самостоятельности 
и инициативе детской орга-
низации. В новом учебном 
году пионерии предстоит 

решать немало в а ж н ы х за-
дач. З а в е р ш а я Всесоюзный 
м а р ш ю н ы х ленинцев «Рево-
л ю ц и о н н ы й д е р ж и м шаг» , 
готовясь к 70-летию Велико-
го Октября , к а ж д а я д р у ж и -
на, отряд, звено д о л ж н ы 
провести разведку пионер-» 
с к и х дел, подумать, к а к л у ч -
ш е подготовиться и встре-
тить X X съезд ВЛКСМ. 
«Пионеры — п я т и л е т к е Р о -
дины» — эта идея д о л ж н а 
объединить все трудовые де-
л а ребят в новом учебном 
году, а ф о р м а р е а л и з а ц и и 
может быть разной. Дела 
ребят могут измеряться ки-
лограммами м а к у л а т у р ы и 
металлолома, количеством 
сохраненного хлеба, к н и -
жек , тетрадок , школьного 
имущества , п р и м е р а м и т и -
муровской помощи, заботы 
о младших , бескорыстной 
дружбы, когда нет отстаю-
щ и х в учебе, труде и спор-
те. Главное условие — к а ж -
дое конкретное дело д о л ж н о 
быть организовано самими 
ребятами. 

На пионерских сборах, 
поверках , говоря о своем 
главном труде — учебе, ре -
бятам надо вести не подсчет 
двоек и пятерок, а разговор 
о ценности знаний, и х ж и з -
ненной необходимости. И 
ребятам, и их взрослым на-
ставникам следует е щ е и 
еще раз изучить новое По-
ложение о Всесоюзной пио-
нерской организации. Твер-
дое знание основ, принципов 
деятельности пионерской ор-
ганизации, своих прав и 
обязанностей помогут пио-
нерам стать н а с т о я щ и м и х о -
зяевами организации. 

Л. МОРДКОВИЧ, 
секретарь горкома 
ВЛКСМ, председатель го-
родского совета пионер-
ской организации. 

Для в ы с т у п а ю щ и х по воп-
росам политической жизни и 
экономики страны 

Новый 1986/87 учебный год 
во всех ф о р м а х партийной 
и комсомольской учебы, эко-
номического образования 
т р у д я щ и х с я начинается с 
темы: 

I. XII пятилетка — пяти-
летка коренного переломя 
в социально-экономическом 
развитии страны. 

П л а н 
1. XII пятилетка — реша-

ющий этап р е а л и з а ц и и стра-
тегических установок партии. 

2. Выполнение плана 1986 
года — первое серьезное ис-
пытание и к о н к р е т н ы й от-
вет трудового к о л л е к т и в а на 
решения X X V I I съезда пар-
тии. 

3. П я т и л е т к е коренного 
перелома — вдохновенный 
творческий труд каждого со-
ветского человека . 

Л и т е р а т у р а 
М а т е р и а л ы X X V I I съезда 

Коммунистической п а р т и и 
Советского Союза. — М., По-
литиздат , 1986. 

М а т е р и а л ы П л е н у м а Ц е н т -
рального Комитета КПСС, 
16 июня 1986. — М„ Полит-
издат, 1986. 

О Всесоюзном социалисти-
ческом соревновании за ус-
пешное выполнение заданий 
двенадцатой пятилетки (По-
становление Ц К КПСС, Со-
вета Министров СССР, 
ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ). — 
Правда . 1986 , 22 и ю н я . 

Об организации политиче-
ского и экономического об-
разования т р у д я щ и х с я в 
1986/87 учебном году (Поста-
новление ЦК КПСС). — П р а в , 
да, 1986, 15 августа; Пар -
тийная ж и з н ь . 1986, № 17. 

Р е ч ь Генерального секре-
таря ЦК КПСС М. С. Горба-
чева на встрече с партий-
ным активом Краснодарско-
го края . — Правда, 1988. 20 
сентября 

ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА 
выступлений агитаторов и политинформаторов на нгябрь 1986 года 

Обеспечить успешное вы-
полнение пятилетки! (Третий 
пленум обкома КПСС. И з 
доклада В. Н. П т и ц ы на). — 
П о л я р н а я правда, 1986, 20 
и ю л я . 

П. Трудовой коллектив — 
главное звено ускорения. 

П л а н 
1. Р а с ш и р е н и е прав и 

развитие активности трудо-
в ы х коллективов во всех 
вопросах у п р а в л е н и я — про-
г р а м м н а я установка партии, 

2. Главное звено ускоре-
ния — трудовой коллектив . 

Л и т е р а т у р а 
З а к о н Союза Советских 

Социалистических Респуб-
л и к «О трудовых коллекти-
вах и п о в ы ш е н и и их роли 
в у п р а в л е н и и предприятия-
ми. у ч р е ж д е н и я м и , органи-
зациями» . — М„ Юрид. лит. , 
1984. 

Селюков Н. В а ш е мнение, 
бригадиры? (Трудовой к о л -
лектив: чувство хозяина) . — 
Правда , 1986, 15 сентября . 

I I I . 70-летию города-героя 
Мурманска — достойную 
встречу! 

З а к л а д к а города М у р м а н -
ска состоялась 4 о к т я б р я 
1916 года. История города — 
это пример осуществления 
ленинского п л а н а построения 
социализма на одной из са-
м ы х отсталых окраин Рос-
сии. Проводя беседы по этой 
теме, рекомендуем использо-
вать материалы , подготов-
л е н н ы е в п о м о щ ь докладчи-
кам п а р т и й н ы х комитетов, с 
которыми м о ж н о познако -
миться в библиотеках горко-
мов. райкомов КПСС, пар-
т и й н ы х комитетов. 

Л и т е р а т у р а 
Обеспечить успешное в ы -

полнение пятилетки! (Тре-

тий пленум обкома КПСС. 
И з доклада В. Н. Птицына) . 
— П о л я р н а я правда, 1986, 20 
июля . 

П я т и л е т к а Мурмана : гори-
зонты социально-экономи-
ческого развития (Седьмая 
сессия областного Совета на-
р о д н ы х депутатов). — П о л я р , 
ная правда , 1986, 26 августа. 

Д а щ и н с к и й С. Мурманск 
— город-герой. — М„ Знание , 
1986. 

Киселев А. Родное Запо-
л я р ь е . — Мурманск , кн. 
из-во, 1974. 

Очерки истории Мурман-
ской организации КПСС. — 
Мурманск , кн. из-во, 1969. 

Д л я в ы с т у п а ю щ и х по воп-
росам к у л ь т у р ы и нравст-
венности. 

I. И з в л е к а т ь уроки правды. 
П л а н 

1. Трезво оценивать обета, 
новку, изгонять безответст-
венность, н а з ы в а т ь в е щ и 
своими именами, судить обо 
всем, начистоту — в а ж н е й -
ш и е условия здорового мо-
рального к л и м а т а в партий-
ной организации и коллек-
тиве. 

2. Совесть в действии: че -
стное и добросовестное отно-
ш е н и е каждого руководите-
ля, каждого т р у ж е н и к а к 
своему делу. 

Л и т е р а т у р а 
В р е м я больших дел. — 

М„ Политиздат . 1986. 
Р о м а и ю к В. Право решать . 

— М„ Моск. рабочий, 1986. 
Б е л я е в Ю. П о д д е р ж и в а я 

творческую инициативу тру-
д я щ и х с я . — Парт, жизнь , 
1986, № 10, с. 56—59. 

Гоичаренко Б. Б ы т ь аван -
гардом на деле. — Комму-
нист, 1986, № 12, с. 41—51. 

П т и ц ы н В. Активизировать 

человеческий фактор . (Стиль 
работы Мурм. обл. парт , орг.), 
— Парт, ж и з н ь , 1986, № 10, 
с. 31—36. 

Рябоконь В. Обеспечивать 
ответственность решений , 
единство слова и дела. •— 
Парт , жизнь , 1986, № 9, с, 
32—36. 

Советоваться с людьми 
(Партийная жизнь : ш а г и 
перестройки). — П о л я р н а я 
правда, 1986, 5 августа, 

I I , Свободное время моло-
дежи: проблемы, опыт. 

В октябре 1986 г. состоит-
ся пленум Мурманского об-
кома ВЛКСМ, на котором бу-
дет рассмотрен вопрос «О со-
стоянии и мерах по улуч-
шению работы комитетов 
ВЛКСМ области по органи-
зации досуга молодежи в 
свете требований Постанов-
ления Ц К КПСС « о даль-
нейшем у л у ч ш е н и и партий-
ного руководства комсомолом 
и п о в ы ш е н и и его роли в 
коммунистическом воспита-
нии молодежи» 

Л и т е р а т у р а 
«Давайте работать вместе!». 

(Диалог с ч и т а т е л я м и ведет 
первый секретарь Ц К В Л К С М 
Виктор Мироненко) . — Ком-
сом. правда , 1986, 7 сентяб-
ря. 

Бестужев-Лада И. Моло. 
дость и зрелость. ( Р а з м ы ш -
ления о некоторых социаль-
н ы х проблемах молодежи). 
— М., Политиздат , 1984. 

Пахомова Г. Ч т о предло-
ж и м взамен? (Об организа-
ции досуга молодежи) . — 
Сов. культура , 1985, 23 мая . 

I I I . 7 октября — День Кон-
ституции СССР. 

Ц и ф р о в о й и ф а к т и ч е с к и й 
материал , а т а к ж е перечень 
л и т е р а т у р ы смотрите в «Ка-

лендаре з н а м е н а т е л ь н ы х и 
п а м я т н ы х дат», 1986, № 8, 
С. 19. 

IV. 29 октября—День рож-
дения комсомола. 

Цифровой и ф а к т и ч е с к и й 
материал , а т а к ж е перечень 
литературы смотрите в «Ка-
лендаре з н а м е н а т е л ь н ы х и 
п а м я т н ы х дат», 1986, № 8. 

Для выступающих по воп-
росам внешней политики и 
международной жизни. 

I. НАТО — орудие мили-
таризма. 

П л а н 
1. США — центр м е ж д у -

народной реакции. 
2. Вооруженные силы США 

•— основа военной м а ш и н ы 
НАТО. 

3. Страны НАТО- миллиар-
д ы на гонку вооружений. 

Л и т е р а т у р а 
Ефремов А, Куда тянутся 

щ у п а л ь ц а НАТО. — М., Во-
ениздат, 1985. 

Караганов С. и др. США — 
диктатор НАТО. — М„ Сов. 
Россия , 1985, 

Милитаризм США: воен-
ная машина , блоки, базы и 
а к т ы агрессии. (Справочник). 
— М., Политиздат , 1985. 

Н а л и п Ю. Сделано в НАТО. 
— М„ Молодая гвардия . 1985. 

II. Почему они проводят 
испытания? 

Л и т е р а т у р а 
Ответы М. С. Горбачева на 

вопросы главного редактора 
газеты «Руде право» т. Зде-
н е к а Горжени. — Правда, 
1986, 9 сентября. 

Заявление Генерального 
секретаря Ц К КПСС М. С. 
Горбачева по советскому те-
левидению. — Правда , 1986, 
19 августа. 

Емельянов В. О возможно-
сти «случайной» ядерной вой-
ны. — М., Наука , 1986. 

П р и м а к о в Е. У н и в е р с а л ь -
ность моратория: р а з м ы ш л е -
н и я о политической и воен-
ной э ф ф е к т и в н о с т и прекра-
щ е н и я я д е р н ы х испытаний. 
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О Е М Н В К 
«БЕСКОНЕЧНОСТЬ» 
«Статья под таким заго-

ловком, опубликованная в 
Газете «Североморская прав-
да» 31 и ю л я 1986 года, рас-
смотрена руководством мор-
ской инженерной службы. 

По плану мероприятий 
л у ч ш е н и я состояния тепло-
одо. и электроснабжения в 

1986—1987 годах в Северо-
морске проводится капиталь -
ный ремонт и н ж е н е р н ы х се-
тей по у л и ц а м Сгибнева, 
Сафонова , Кирова, Головко, 
Северной, Советской, П р и 
Подготовке к зиме выполнен 
з н а ч и т е л ь н ы й объем работ 
по ремонту и реконструкции 
теплоцентралей , бойлерных, 
т е п л о в ы х пунктов, узлов 
смещения . 

При морской и н ж е н е р н о й 
службе создан и действует 
Штаб, который принимает 
все меры, чтобы к отопи-
тельному периоду работы по 
обеспечению города теплом, 
горячей и холодной водой 
б ы л и закончены* 

Одновременно сообщаю, 
что для бесперебойного обес-
печения в летний период 
теплом и горячей водой Се-
вероморска, в связи с еже-
годным увеличением жилого 
фонда, необходимо: перепро-
ектировать существующую 
схему горячего водоснабже-
ния города, построить и на-
брать ш т а т д л я предприя-
т и я тепловых сетей, как это 
сделано в Мурманске . 

Морская и н ж е н е р н а я служ-
ба неоднократно обраща-
лась в проектно-строитель-
ные организации. Техниче-
ские .условия на проектиро-
вание выданы, однако до 
настоящего времени эти воп-
росы остаются н е р е ш е н н ы -
ми, 

Б. Р. ХАНУКОВ», 
От редакции. 
К а к легко убедиться из 

ответа в редакцию, морская 
и н ж е н е р н а я служба внесла 
п е р в ы й в к л а д в дело рекон-
с т р у к ц и и горячего водоснаб-
ж е н и я в городе. Но дальше, 
похоже , дело заглохло. Ни от 
«Военморпроекта», ни от уп-
р а в л е н и я капитального 
строительства ответа на ста-
т ь ю «Бесконечность» не по-
следовало. 

А время идет... 

ВОСПИТЫВАТЬ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ 
Более года назад п а р т и я и 

правительство п р и н я л и по-
становления , н а п р а в л е н н ы е 
н а искоренение алкоголиз-
ма. Поставлена в а ж н а я зада-
ч а — е д и н ы м фронтом и по-
всеместно создать обстанов-
к у нетерпимости к пьянству , 
и с к л ю ч и т ь его из ж и з н и на-
шего общества вообще. И 
п а р т о р г а н и з а ц и я Северомор-
ского завода по ремонту ра-
д и о т е л е а п п а р а т у р ы сразу же 
в к л ю ч и л а с ь в эту работу. 

Что греха таить, обстанов-

к у в прошлом году в кол-
лективе нормальной назвать 
было трудно. Н и з к и м был 
уровень трудовой и произ-
водственной дисциплины, 
имелось большое количество 
обоснованных жалоб на ка-
чество и культуру обслужи-
вания . 

Тогда и состоялось пар-
тийное собрание, где г л а в н ы м 
Стал вопрос о выполнении 
п л а н а мероприятий по борь-
бе с пьянством в коллективе. 
К о м м у н и с т ы вполне резон-
но признали , что только лич-
1ый пример, безупречное по-
едение каждого из них, и в 

п е р в у ю очередь руководящих 
работников, непримиримость 
к разгильдяйству и беспоряд. 
ку дают право требовать того 
ж е от подчиненных и това-
р и щ е й по труду. 

Дело прошлое: решение 
было верным, но поначалу 
воплощалось оно не л у ч ш и м 
образом. Но вот в конце 1985 
года на предприятии произо-
ш л а смена руководства. И с 
той поры позиция партийной 
организации и администра-
ц и и едина — только трез-
вость, укрепление дисципли-
н ы на производстве и в бы-
т у . Б ы л переизбран состав 
комиссии по борьбе с пьян-
ством — работа прежнего 
Нас не удовлетворяла . 

Вместе с тем м ы понимали, 
что одними административ-
н ы м и и воспитательными 
МШами коренных из-

Р Р н и й не добиться. Успех 
противоалкогольной борьбы 
в о многом зависит е щ е и от 
Организации труда к а к сред-
ства п о в ы ш е н и я ответствен-
ности каждого за порученное 
дело. С этой ц е л ь ю на пред-
Приятии приступили к со-
зданию бригад, р а б о т а ю щ и х 
на единый наряд . 

Нелегко поначалу прижи-
в а л а с ь бригадная ф о р м а у 
радиомехаников , з а н я т ы х ре-
монтом телевизоров. Б ы л и 
трудности чисто производ-

ственные, не всем по душе 
пришлось требование кол-
лективной ответственности 
за состояние дел и дисцип-
л и н ы в бригаде. 

И все-таки настойчивость 
администрации и партийной 
организации позволили нам 
устоять д а ж е в самые кри-
тические моменты. Трудно 
переоценить в к л а д в этот 
успех старшего и н ж е н е р а 
коммуниста В. Н. Корочкина . 
Его пример свидетельствует, 
что мало б ы т ь просто сторон-

ником или д а ж е энтузиастом 
того или иного начинания . 
Н у ж н о делать это так, к а к 
Василий Николаевич: аргу-
ментированно, экономически 
грамотно, предельно конкре-
т и з и р у я задачу каждому ра-
ботнику и коллективу в це-
лом, определяя к а к преиму-
щества, так и трудности 
прогрессивной ф о р м ы орга-
низации производства . Теперь 
бригадный метод работы ни 
у кого сомнения не вы-
зывает . Более того, осуще-
ствлено его усовершенство. 
вание — в бригаде, которую 
возглавил опытный и требо-
вательный радиомеханик 
В. К. Царев , введены элемен-
т ы хозрасчета. 

Постепенно на заводе сло-
ж и л а с ь обстановка неотвра-
тимости н а к а з а н и я за прогу-
лы, за появление на работе 
в нетрезвом состоянии или 
потери рабочего времени. 
Появилась новая форма вос-
питательной работы — заслу-
ш и в а н и е нарушителей на со-
вете бригады. 

Приведу пример: один 
из приемщиков-дефектаторов 
имел п р и в ы ч к у опаздывать 
на работу. Административ-
ные в з ы с к а н и я если и име-
ли воздействие, то ненадол-
го. Тогда он был приглашен 
на совет бригады, где откро-
венно, нелицеприятно ему 
в ы с к а з а л и претензии, под-
считали и назвали точную 
сумму, в которую обходятся 
коллективу его утренние 
сновидения. А затем бригада 
потребовала перевести нару-
ш и т е л я на нижеоплачивае-
м у ю должность сроком на 
два месяца. 

Активней стали обществен-
н ы е организации: проступки 
отдельных работников заслу-
ш и в а л и с ь на товарищеском 
суде, поведение других об-
суждалось на заседаниях 
профсоюзного комитета. При-
нимались , естественно, и ад-
министративные меры: со-

к р а щ е н и е отпусков на коли-
чество дней прогула, лише-
ние премии, перенос отпуска 
на з и м н е е время . 

Не могу сказать, что ныне 
у нас все идеально, что мож-
но успокоиться. З а первое 
полугодие н ы н е ш н е г о года, 
к сожалению, ц и ф р а прогу-
лов все е щ е велика — 24 
дня. Это с одной стороны 
огорчает, с другой — дает 
повод б ы т ь оптимистами. Во-
первых , это вдвое меньше, 
чем з а такой ж е период про-

шлого года. Во-вторых, про-
гулы с о в е р ш е н ы только дву-
м я р а д и о м е х а н и к а м и , в то 
в р е м я к а к в 1985 году про-
гульщиков было 9. 

Коллектив , например , тер-
пеливо п ы т а л с я перевоспи-
тать р а д и о м е х а н и к а В. В. Ва-
сильченко. Но ни админист-
ративные меры, ни к р и т и к а 
товарищей, ни р е ш е н и е сове-
та бригады о н а к а з а н и и не 
разбудили его совесть. При-
ш л о с ь с ним расстаться , уво-
лить за прогулы, которых у 
него набралось 22. 

Укрепление дисциплины, 
борьба за здоровый б ы т бла-
готворно сказались на про-
изводственных п о к а з а т е л я х . 
П л а н полугодия выполнен на 
112 процентов, досрочно за-
вершено задание д е в я т и ме-
сяцев. Обсудив свои возмож-
ности, м ы приняли дополни-
тельные обязательства — 
программу первого года две-
надцатой пятилетки завер-
ш и т ь к 1 декабря . Более чем 
вдвое снизилось количество 
обоснованных жалоб. Радует, 
что на предприятии креп-
нет дух требовательности и, 
в то ж е время , доброжела-
тельности друг к другу. 

Однако партийная органи-
з а ц и я не вправе успокаи-
ваться, пока есть просчеты и 
недоработки в борьбе с пьян-
ством. И х н а з в а л и на собра-
нии к о м м у н и с т ы — недоста-
точная п р о ф и л а к т и к а нару-
шений, п л о х а я организация 
досуга тружеников . 

М е р ы по преодолению не-
достатков планово осущест-
вляются . И к о м м у н и с т ы за-
вода уверены, что возрастаю-
щ е е чувство ответственности 
каждого работника за успехи 
всего коллектива , з а честь и 
высокую репутацию пред-
приятия дадут хорошие ре-
зультаты. 

Л. МИХЕЕВА, 
инженер-техиолог, сек-
ретарь партийной органи-
зации Североморского 
завода РРТА 

Всесоюзный смотр-конкурс «За эффективный труд и здоровый быт» 

Доброй славой на Североморском заводе по ремонту радио-
телеаппаратуры пользуется ударник коммунистического труда 
радиомеханик Л. К. Коробов, Многие жители флотской столицы 
знают его не только как одного из самых квалифицированны* 
специалистов, но и как депутата городского Совета. 

Завтра товарищи по работе поздравят Льва Константинови-
ча с 40-летним юбилеем, пожелают ему крепкого здоровья, 
новых успехов в труде. И можно с уверенностью сказать — 
не подкачает юбиляр и я дальнейшем! 

Фото А. Федотовой. 

ПЕРЕВЫПОЛНЯЮТ 
ЗАДАНИЯ 

ФОТОКОММЕНТАРИЙ 

Правофланговые пятилетки 

Успешно работают в пер -
вом году новой п я т и л е т к и 
к о л л е к т и в ы североморских 
предприятий, подчиненных 
Мурманскому агропрому. 
Только за восемь м е с я ц е в 
в ы п у щ е н о дополнительно к 
плану 648 тонн цельномолоч-
ной продукции, на 78 т ы с я ч 
рублей — колбас и полу-
фабрикатов . 

В этих д о с т и ж е н и я х есть 
в к л а д каждого т р у ж е н и к а , 
однако в коллективах зна-
ют лидеров соревнования, 
на которых р а в н я ю т с я все 
товарищи по работе. 

На молочном заводе, на-
пример, среди передовых 
производственников всегда 
н а з ы в а ю т изготовительниц 
творога Н. И. Ц ы п и л е в у и 
Н. А. Якимову . И х имена 
заносились в Книгу трудо-
вой славы городов, они с 
честью носят звание удар-
ников коммунистического 
труда. 

Коллектив колбасного за-

вода с высоким качеством 
провел п л а н о в ы й ремонт 
технологического оборудова-
ния, хорошо подготовился к 
работе а з и м н и х условиях . 
Здесь постоянно отличаются 
в труде ф о р м о в щ и к и кол-
басных изделий из бригады, 
которую возглавляет ветеран 
п р е д п р и я т и я Т. Р. Х а н е ц к а я . 
Л у ч ш и м и из л у ч ш и х среди 
ф о р м о в щ и к о в я в л я ю т с я Г. И, 
Бутовская , Ф . А. Юрманова , 
Т. Т. Фомина и другие. 

П р и н я в на себя высокие 
социалистические обязатель-
ства по достойной встрече 
70-летнего юбилея М у р м а н -
ска , наши п и щ е в и к и с пол-
ной отдачей работали и в 
сентябре. По предваритель -
н ы м подсчетам, м е с я ч н ы е 
з а д а н и я снова будут з н а ч и -
тельно п е р е к р ы т ы . А это 
позволит в ы п у с т и т ь сверх 
квартального п л а н а продук-
ции на т ы с я ч и рублей. 

Так выглядит территория не 
где-нибудь, а я одной из 
строительных организаций го-
рода — «Военморпроекте». На-
чальник отдела морской инже-
нерной службы три месяца 
обещает навести порядок я 
то же самое «ближайшее вре-
мя». И что же? Теперь его 
подчиненные намерены прос-
то-напросто зарыть траншеи, 
не выполнив ремонтных ра-
бот. Решение оригинальное! 

Ожидаем реакцию на наше 
очередное фотообвинение. А. НИКОЛАЕВ. 



ИДЕТ ПОДПИСКА 

«Социалистическая 
ЗАКОННОСТЬ» 

В ж и з н и к а ж д о г о челове-
ка в о з н и к а ю т ситуации, ког-
д а необходимо п о л у ч и т ь 
ю р и д и ч е с к у ю к о н с у л ь т а ц и ю 
п о ж и л и щ н ы м , трудовым и 
другим гражданско-право-
в ы м вопросам, И теряет че-
л о в е к время , в ы с т а и в а я в 
очереди к юристу , сетуя, что 
с а м бы мог во всем разо-
браться , да нет необходимой 
л и т е р а т у р ы , а порой не хва-
т а е т п р а в о в ы х знаний . 

Б о л ь ш у ю п о м о щ ь в этом 
м о ж е т о к а з а т ь ж у р н а л «Со-
ц и а л и с т и ч е с к а я законность» . 

Ж у р н а л я в л я е т с я органом 
П р о к у р а т у р ы Союза ССР, но 
интересен и полезен не толь-
к о д л я юристов, но и д л я 
ш и р о к о г о круга читателей , 
поскольку на его страницах , 
н а р я д у с деятельностью со-
ветской прокуратуры, суда и 
других п р а в о о х р а н и т е л ь н ы х 
органов . по у к р е п л е н и ю со-
циалистической законности , 
о х р а н е прав граждан , пра-
вовому воспитанию, публи-
к у ю т с я новые з а к о н ы , дают-
ся комментарии и консуль-
т а ц и и , р а з ъ я с н я ю щ и е за -
коны, ответы на вопросы 
читателей , статьи представи-
т е л е й трудовых коллективов , 
общественности по обмену 
опытом их работы. Это ока-
ж е т п о м о щ ь в повседневной 
деятельности руководите-
л я м предприятий и работ-
н и к а м отделов кадров, чле-
н а м т о в а р и щ е с к и х судов и 
п р о ф с о ю з н ы м активистам . 

Р а з ъ я с н е н и я ж и л и щ н о г о 
законодательства помогут 
населению разобраться в 
своих п р а в а х и обязаннос-
т я х , л работникам ж и л и щ -
н ы х органов и исполкомов 
м е с т н ы х Советов п р а в и л ь н о 
п р и м е н я т ь закон. 

Р а с с к а з ы , очерки, зарисов-
к и о юристах , ветеранах 
п р а в о о х р а н и т е л ь н ы х орга-
нов, об и х трудовой дея-
тельности т а к ж е р а с ш и р я т 
кругозор ч и т а т е л я , 

В этом году п о просьбам 
читателей в нескольких но-
м е р а х п у б л и к о в а л а с ь доку-
м е н т а л ь н а я повесть бывшего 
работника П р о к у р а т у р ы 
С С С Р , доктора юридических 
н а у к , профессора, члена Сою-
з а писателей СССР А. А. 
Безуглова «Соучастник пре-
ступления», известного чи-
т а т е л я м по к н и г а м «Хищни-
ки», «Записки прокурора» , 
« П р е з у м п ц и я невиновности» 
и другим. 

К а ж д ы й подписчик найдет 
д л я себя в ж у р н а л е инте-
ресный и необходимый ма-
териал , обогатит свою пра-
в о в у ю культуру . 

Ж у р н а л выходит один р а з 
в м е с я ц и распространяется 
т о л ь к о по подписке . 

Ю. РОЗИНА, 
с т а р ш и й п о м о щ н и к про-
к у р о р а города Северо-
морска , 

«Североморская 

Ш О Р Т 
З а в е р ш и л с я недолгий в 

З а п о л я р ь е ф у т б о л ь н ы й се-
зон. В м и н у в ш е е воскресенье 
состоялась последняя встре-
ча команд второй группы в 
областном чемпионате . Так 
получилось , что этот матч 
приобрел кубковый х а р а к -
тер: определял победителя 
турнира и обладателя един-
ственной п у т е в к и в первую 
группу. Встречались «Торпе-
до» из Североморска и 
«Энергетик» из поселка По-
л я р н ы е Зори. 

Н а к а н у н е здесь же, на ста-
дионе флотского спортклуба, 
ф у т б о л и с т ы Кольской АЭС 
с ы г р а л и с «Фьордом» и з По-
лярного и уступили 2:3. Те-
перь только победа над 
торпедовцами могла в е р н у т ь 
их на в е р х н ю ю строчку, 
которую они перед этим з а -
нимали в итоговой таблице 
первенства . 

Погода словно с ж а л и л а с ь 
над игроками и з р и т е л я м и . 
В субботу ш е л дождь , сры-
вался м о к р ы й снег, а в вос-
кресенье солнце светило не 
по-сентябрьски щ е д р о и яр-
ко. И г р а л оркестр Дворца 
к у л ь т у р ы «Строитель». 
П р а з д н и ч н а я обстановка, не-
сомненно, подогрела интерес 
североморцев к матчу . Три-
буны не пустовали, свиде-
тельствуя , что поклонников 
местного футбола в нашем 
городе достаточно. 

И вот под з в у к и м а р ш а 
к о м а н д ы в ы ш л и на поле. 
Ч т о больше повлияло на 
игроков — п р а з д н и ч н а я тор-
жественность или груз от-
ветственности за единствен-
ную путевку «наверх», — 
судить не берусь. Но первые 
м и н у т ы все явно нервнича-
л и и ошибались в простей-
ш и х ситуациях . 

П е р в ы м и с волнением 
справились энергетики. Впро-
чем, их а т а к а на ворота 
«Торпедо» поначалу грозной 

УСПЕХ ОБНАДЕЖИВАЕТ И ОБЯЗЫВАЕТ 
не выглядела . Но.., секунд-
ное оцепенение, о ш и б к а 
ц е н т р а л ь н ы х з а щ и т н и к о в , 
что называется , на ровном 
месте, и — м я ч затрепетал в 
сетке ворот. Проходит не 
более минуты, — л и ш ь сча -
с т л и в а я случайность спасает 
североморцев от новой не-
приятности . 

Этот эпизод как бы подсте-
гивает торпедовцев: появля -
е т с я осмысленность в их 
действиях , один за другим 
следуют три опасных удара 
по воротам энергетиков, но 
и х к а ж д ы й р а з в ы р у ч а е т 
голкипер. 

Наконец з а т я ж н о й ш т у р м 
приносит успех. После по-
д а ч и со ш т р а ф н о г о А. Фе-
доров подрезает м я ч в 
цель . Казалось бы, северо-
м о р ц а м м о ж н о успокоиться 
— ничья их вполне устраи-
вает . Но их атаки не утиха-
ют, и вскоре С. Андреев вы-
водит хозяев поля вперед. 

Во втором тайме футбо-
л и с т ы Кольской АЭС при-
л о ж и л и немало стараний, 
чтобы изменить ход поедин-
ка, но хозяева и н и ц и а т и в ы 
не уступили. Более того, не 
менее трех раз они могли 
у в е л и ч и т ь счет, но у д а р ы 
ш л и мимо цели. Ф и н а л ь н ы й 
свисток застал торпедовцев 
в атаке. 

Футболисты поздравляли с 
победой друг друга, аплоди-
ровали им зрители за д р у ж -
н у ю и бескомпромиссную 
борьбу в р е ш а ю щ е м матче. 
Поздравим, у в а ж а е м ы е чи-
татели, и м ы нашу команду 
с п е р в ы м местом в группе 
и пожелаем им удачи в бу-
д у щ е м году во встречах с 
сильнейшими командами об-
ласти. 

Успех этот, конечно, р а -

дует, однако и переоцени-
в а т ь его нельзя . - Х о т я бы 
потому, что эта победа при-
несла вместе с естественной 
радостью не менее законо-
мерную озабоченность. 

Команда существует всего 
год. Возникла она старания-
ми энтузиастов и поклон-
ников футбола , а опекает 
ее объединенный комитет 
профсоюза строителей. Б о л ь -
ш у ю и постоянную п о м о щ ь 
о к а з ы в а л о торпедовцам ру-
ководство к о м а н д ы «Север», 
в которой выступают воины-
строители. 

Теперь перед командой и 
ее ш е ф а м и встали новые и 
достаточно с л о ж н ы е зада-
чи. И хотелось бы, чтобы 
при возросшей к о н к у р е н ц и и 
н а ш и з е м л я к и не з а т е р я л и с ь 
в глубинах турнирной, т абли-
ц ы чемпионата . Честно "гово-
ря, д а ж е не столько Потому, 
что успехи п р и я т н ы сами 
по себе. Спортивному д в и -
ж е н и ю в н а ш е м городе я в -
н о . не хватает того импуль -
са, который стимулировал бы 
другие профсоюзные орга-
н и з а ц и и по примеру строи-
телей активнее з а н я т ь с я 
спортивной работой. . 

Н у ж д а ю т с я в опеке и под-
д е р ж к е не только предста-
вители игровых видов спор-
та . Немногие в городе лег-
коатлеты, стрелки, горно-
л ы ж н и к и пока д е р ж а т с я 
почти на одном энтузиаз -
ме. А к о н ь к о б е ж ц ы ? И х 
не то что достижений, про-
сто п р и л и ч н ы х выступлений 
в пределах области, по-
ж а л у й , никто и не припом-
нит. 

Д л я успехов в группе силь-
н е й ш и х «Торпедо» необхо-
димо создавать своеобразный 
дубль — команду юношей. 

— Ребят, — считает 
нер-общественник С. А. Ма* 
каров, — у м е ю щ и х п р и л и ч -
но играть в футбол, в Севе* 
роморске вполне д о с т а т о к 
но. Но н у ж н а база, нужнь;' 
х о т я бы самые скромны» 
условия для тренировок , 
последнее время на ч и с т 
добровольных н а ч а л а х Н 
которую помощь нам оказь; 
вает спорткомплекс «Бог^т 
тырь» . Но возможности ёгЬ 
очень ограничены. А ведь 
к сезону, кроме юношей'* 
н у ж н о подготовить к о м а н д у 
в зрослых — не менее 20 че -
ловек . С тем, чтобы в период 
отпусков варьировать состав 
и выступать стабильно. 

Согласитесь, что оснований 
д л я озабоченности более ч ё м 
достаточно. П р о ф к о м у строи-
телей и особенно тем, кто 
отвечает в нем за спортив-* 
но-массовую работу, хлопот 
«Торпедо» добавит. Нужнд , 
чтобы команда н а ш л а под-
д е р ж к у со стороны флотской, 
го спортклуба, детско-юно-i 
шеской спортивной ш к о л ы . 

Немало м о ж е т и д о л ж е н 
сделать д л я к о м а н д ы гор-
спорткомитет, несмотря н а 
его весьма ограниченные 
финансовые возможности, 
У ж е сейчас он мог бы сде-
л а т ь самое простое: п р и з н а т ь 
и отметить заслуги и датузи-
а зм футболистов, руководи-
телей ОКП-3 за то, что они 
помогают сдвинуть, с места 
з а с т о я в ш и й с я воз спортив-
ной работы в городе. Ведь 
«Торпедо» будет-в ч е м п и о н ^ 
те области з а щ и щ а т ь честь 
Североморска. 

О. БЕЛЯЕВ. 

Зам. р е д а к т о р а 
В. В. Ш В Е Ц О В . 

М Е С Я Ч Н Ы М 
ПО ПРОПАГАНДЕ БЕЗОПАСНОГО ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ГАЗА 
В БЫТУ И НА КОММУНАЛЬНО-БЫТОВЫХ ПРЕДПРИЯТИЯХ 

С 1 по 31 о к т я б р я 1986 года контора «Североморскгоргаз» 
проводит м е с я ч н и к безопасности в Североморске и приго-
родной зоне. П р и г л а ш а е м всех п р и н я т ь в нем активное 
участие. , „' . . , 
j Помните! Газ опасен л и ш ь при неправильном обращений 

с ним. Пользоваться газом при соблюдении п р а в и л удобно 
и безопасно! Н а р у ш е н и е ик может стать причиной несчаст-
н ы х случаев, взрывов, пожаров . 

Не допускайте к пользованию газом малолетних детей И 
лиц, не з н а к о м ы х с п р а в и л а м и эксплуатации газовых при-
боров! 

Не за громождайте п л и т ы посторонними предметами, не 
з а б ы в а й т е перед пользованием га зовыми приборами провет-
р и в а т ь помещение . Перед пользованием духовым ш к а ф о м 
обязательно проветрите его. 

Уходя из дома, убедитесь, что все к р а н ы газовых прибо-
ров и на газопроводе з а к р ы т ы . 

При о б н а р у ж е н и и з а п а х а газа срочно сообщите п о т е л е -
фону 04! 

До п р и б ы т и я аварийной м а ш и н ы перекройте все к р а н ы , 
проветрите помещение, не пользуйтесь о т к р ы т ы м огнем, не 
в к л ю ч а й т е и не в ы к л ю ч а й т е электроприборы. 

Б у д ь т е в н и м а т е л ь н ы при пользовании газовыми прибо-
рами! 

Г 

ВНИМАНИЮ НАСЕЛЕНИЯ 
ПРАВДА» 

У в а ж а е м ы е т о в а р и щ и ! 
П о д п и с к а на газеты и 
ж у р н а л ы 1987 г о д а закан-
чивается 31 о к т я б р я ; не 
з а б у д ь т е выписать с в о ю 
г о р о д с к у ю газету. Индекс 
« С е в е р о м о р с к о й п р а в д ы » 
— 52843. п о д п и с н а я цена 
на г о д — 4 р у б л я 8 к о -
пеек . 

Газета в ы х о д и т по в т о р -
никам, ч е т в е р г а м и суб -
б о т а м . 

Североморский городской 
узел с в я з и просит абонентов 
2-й и 7-й АТС срочно пога-
сить з адолженности за пере-
говоры и т е л е г р а м м ы в кре-
дит. В случае неоплаты сче-
тов в срок до 10 о к т я б р я 
1986 года т е л е ф о н ы будут 
о т к л ю ч е н ы без предупреж-
дения . 

С 1 о к т я б р я 1986 года Се-
вероморский узел связи пе-
реходит на в ы п и с к у счет-
к в и т а н ц и й за переговоры и 
т е л е г р а м м ы в кредит 1 р а з 
в месяц. 

Оплата счета производится 
в 15-дневный срок с даты 
его выставления . В случае 

неоплаты абонент преду-
п р е ж д а е т с я по телефону о 
возможности о т к л ю ч е н и я 
телефона . О погашении за-
долженности после преду-
п р е ж д е н и я абонент д о л ж е н 
сообщить по телефону 2-13-89. 
П р и непогашении абонентом 
задолженности в течение пя-
ти дней после предупрежде-
н и я телефон подлежит от-
ключению. Обратное включе-
ние телефонов производится 
после п р е д ъ я в л е н и я абонен-
том документов, подтвер-
ж д а ю щ и х погашение за-
долженности по счету, и уп-
л а т ы 2 рублей за включение . 
Североморский узел связи . 

Приглашаются на работу 

Электрики, наладчики ма-
ш и н и оборудования, грузчи-
ки, рабочие основного произ-
водства. 

З а справками обращаться 
по адресу: 184600, г. Северо-
морск, Мурманское шоссе, 3, 
молочный завод. 

Уборщики служебный; по-
мещений, рабочие по обслу-
ж и в а н и ю зданий, сооруже-
ний и оборудования. 

З а с п р а в к а м и обращаться 
по адресу: 184600, г. Северо-
морск, ул. Восточная, дом 
11-а, школа-интернат . 

«РОССИЯ» 
30 сентября — «По зову 

сердца» (нач. в 10, 12. 16.30, 
18.15, 22.30), «Двойкой кап-
кан» (2 серии, нач. в 14, 20). 

1- октября —- «Человек-
оркестр» (нач. в 10, 12, 14, 
16, 18.15, 20, 22). 

«СТРОИТЕЛЬ» 
30 сентября — «Черным 

коршун» (нач. в 17, 19, 21). 
«СЕВЕР» 

30 сентября — «Свидание 
на млечном пути» (нач. в 10, 
12, 13.50, 16, 17.50, 19.40, 21.50), 
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