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Каждый день 
работать 

по - ударному! 

УСПЕХИ ДРУЖНОГО КОЛЛЕКТИВА 

> 

Комсомольске - .молодежная 
бригада, которую возглавляет 
Александр Буйновский, по ито-
гам первого полугодия вышла 
победительницей в социалисти-
ческом соревновании коллекти-
ва. Vcneuino работает она и в 
третьем квартале сердцевинно-
го года пятилетки. План за 
мюль выполнен на 131 процент, 
з а август — на 122 процента . 

Стабильно высокие резуль-
т а т ы объясняются не только 
высокой дисциплиной, хорошо 
организованным трудовым про-
цессом и рационализаторской 
работой . Такие факторы в це-

fm сопутствуют деятельности 
^ других брлгад. Комсомольеко-
шолодежнын коллектив Л. Буй-
жзвского выделяют высокая о б . 
щественная активность, моло-
д о й задор и хорошая д р у ж б а . 

Н у ж н о помочь в ремонте жи-
л о г о фонда или заготовке зеле-
ных кормов для колхоза «Се-
верная звезда» — и вся брига-
да выходит на субботник. Сов-
сем недавно ею был проведен 

в Д о м е культуры вечер трудо-
вой славы, где выступали пере-
довики производства , ветераны 
т р у д а , представители ДругП^с 
комсомольско-молодёжных кол-
лективов. 

Л ю б я т в бригаде п спорт. В 
июле прошли соревнований пЬ 
теннису. А особой популяр-
ностью пользуется радио. Три 
к а н д и д а т а в мастера спорта и 
д в а перворазрядника по радио г 
спорту из бригады А. Бундов-
ского участвуют во Всесоюзных 
И международных соревнова-
ниях'. 

Конечно, за однн стол всю 
бригаду не посадить, но н 

-праздники, н дни рождения здесь 
стараются отмечать в общест-
ве друзей по работе. Все вмес-
те пзлтое: высокие профес-
сиональные знания, здоровый 
моральный климат в коллекти-
ве, искренние взаимоотношения 
— и помогает бригаде быть 
всегда на передовых рубежах . 
Н е зря на бригадном календа-
ре — у ж е ноябрь-83. 

О. БЕЛЯЕВ. 

Заготовка кормов - ударный фронт! 

БУДУТ СЕНО И СИЛОС НА ЗИМУ 
В сложных погодных усло-

в и я х нынешнего лета коллектив 
н а ш е г о колхоза приложил мак-
симум усилий, чтобы обеспе-
чить м.олочно-товарную ферму 
грубыми и сочными кормами 
на зимний период содержания 
скота . По сравнению с прош-
л ы м годом заготовка силоса и 
сема увеличилась в несколько 
р а з , плановые задания т а к ж е 
значительно перекрыты. 

В период важной сельскохо-
зяйственной кампании хорошо 
поработали все белокаменцы. А 
особенно хочется отметить ко-
сарей Владимира Константино-
вича Богданова , братьев Хаид-
риловых — Валентина Василь-
евича и Вениамина Васильеви-
ча, трактористов Владимира 

Николаевича Коваленко и Ни-
к о л а я Сергеевича Александро-
ва. 

Кроме заготовки кормов па 
зиму, у ж е сейчас даем коровам 
зеленую подкормку. Это позво-
лило д о я р к а м хозяйства пре-
одолеть допущенное ранее от-
ст'аваипе и по итогам восьми ме-
сяцев получить сверх плана 1.9 
центнеров молока, выполнив 
план па 100,8 процента. 

•Таким образом, в колхозе 
созданы все предпосылки для 
успешной работы суровой по-
лярной ночью, 

- г . п о д с к о ч и и , 
председатель 

правления колхоза 
«Северная звезда». 

СТРАНЕ 
Н О В О Д Н Е С Т Р О В С К (Чер-

новицкая область) . В с ж а т ы е 
сроки установлен ротор пятой 
электрической машины на 
Днестровской ГЭС. Монтаж-
ники приступили к завершаю-
щим операциям по доводке 
турбины, которая д о л ж н а д а т ь 
промышленный ток в сентябре. 
Одновременно ведется сборка 
шестого, последнего агрегата . 
С его пуском мощность гидро-
станции достигнет 700 тысяч 
киловатт . 

Р И Г А . Несколько в а ж н ы х 
проблем решили конструкторы 
Р и ж с к о г о вагоностроительного 

завода , создав электропоезд 
модели Э Р - 2 Р . Он быстро з а -
бирает скорость, экономно рас-
ходует электроэнергию, требует 
меньше металла . К серийному 
производству поездов нового 
типа завод приступил вместе с 
производственным объединени-
ем «ШЭЗ». Они выпускают под-
вижной состав для всех при-
городных линий страны. В те-
кущей пятилетке половина 
электричек будет обновлена. 

Ч Е Б О К С А Р Ы . Под сорта 
ржи «Восход-1» и «Восход-2» 
отводится значительная часть 
зернового поля Чувашии, где 
завершается озимый сев. Д о р о -
гу на нивы автономной респуб-
лики им открыл совхоз «Сла-
ва» Яльчнкского района, где 
р о ж ь на больших площадях 
стабильно дает высокие у р о ж а и 
— по 40—50 центнеров зерна с 
гектара . 

( Т А С С ) . 

bLu ртЩщс, tt^a 

ЗВОНОК ПЕРВЫЙ ЗВОНОК 
Сегодня — день особенный, 

сегодня детство и юность пашей 
страны начинают или продол-
ж а ю т свой поход за знаниями. 

Большие, ответственные зада -
чи предстоит решать педагоги-
ческим коллективам в этом го-
ду . Па июньском (1983 г.) Пле-
нуме Ц К К П С С вопросам идей-
ной закалки нашей молодежи, 
улучшению всего учебно-воспи-
тательного процесса уделялось 
большое внимание. 

«Велика та роль, которую иг-
рает в решении этих задач 
школьный учитель, — подчер-
кивалось в докладе члена По-
литбюро Ц К К П С С , секретаря 
Ц К К П С С К. У. Черненко на 
Пленуме. — Оп — доверенное 
лицо общества в воспитании 
наших детей, п а д е ж н а я опора 
партии в агитации и пропаган-
де, во всей идеологической дея-
тельности. Истоки многих г р а ж -
данских качеств, тех знаний, 
которые долгие годы с л у ж а т 
человеку, нераздельно связаны 
с работой школьных учителей». 

А отсюда — н то искреннее 
уважение, тот авторитет, кото-
рым пользуются преподаватели 
в нашем обществе. Разве сосчи-
тать, сколько благодарных уче-
ников у наших замечательных 
преподавателей, ие одни деся-
ток лет отдавших с в о е м у ' н е -
легкому, ио благородному тру-
ду! Среди них — отличник про-
свещения С С С Р А. Г. Сычева 
из Полярного, заслуженные учи-

теля школы Р С Ф С Р Т. 11. Б о ж -
кова, Н. Савичева из Ссве-
роморска и многие, многие дру-
гие. 

Самое активное участие при-
нимает настоящий Учитель не 
только в общественной жизни 
своего коллектива, iio и всего 
города с пригородной зоной. 
Не случайно в состав Северо-
морского городского, поселко-
вых и сельских Советов народ-
ных депутатов из созыва в со-
зыв обязательно входят луч-
шие из наших педагогов. И 
сейчас посланцами избирателей 
Б горсовете являются директор 
школы № 10 Ю. П. Шевелева , 
директор школы № 12 С. Е. 
Водолажко , з а в е д у ю щ а я отде-
лом народного образования 
Р. Е. Погтева, а директор Рос-
ляковской школы Т. Я. Крапц 
избрана в поселковый Совет. 

Р я д о м с ветеранами растет н 
совершенствует свое мастерст-
во педагогическая молодежь. В 
школах у пас широко развито 
наставничество, активно дейст-
вуют методические объедине-
ния, повсеместно внедряются 
прогрессивные формы и методы 
организации учебного процесса, 
ндейно-правствепного, военно-
патриотического и эстетическо-
го воспитания юных северян. 
Большое впиманйе уделяется их 
закаливанию, физическому раз-
витию. 

И надо сказать, что молодые 
североморцы уходят в самосто-

ятельную, «взрослую» ж и з н ь 
неплохо подготовленнымн, гото-
выми преодолеть любые труд-
ности на избранном ими пути. 

Многие из них возвращаются 
в родной город инженерами и 
учителями, музыкантами и тре-
нерами, офицерами Краснозна-
менного Северного... Коллектив 
североморской средней школы 
№ 1 по праву гордится своим 
воспитанником Юрием Романеи-
ко, который стал летчиком-» 
космонавтом СССР, Героем Со-
ветского Союза. Почин, как го-
ворится, сделан! 

Вместе с тем, нельзя считать, 
что все возможности д л я улуч* 
шеиня учебно-воспитательной 
работы у пас используются $ 
полной мере, что нет резервов 
для ее дальнейшего улучшения, 
Необходимо повышать уровеи^ 
преподавания всех предметов, 
изживать формализм в подходе 
к оценке деятельности педагог 
гичсскнх коллективов, больше 
заниматься политическим воспи-
танием учащихся. Обо всем 
этом и шел разговор на тради-
ционной августовской коиферен^ 
дин учителей Североморска и 
пригородной зоны. 

Пути преодоления педостат-
ков намечены. Осталось вопло» 
тнть все планы в конкретнее 
дела. И звонкий школьный зво-
нок, первый звонок нового учеб-
ного года, зовет к этому и уча-
щихся, и педагогов. 

2 сентября - праздник 
вьетнамского народа 

В этот день в 1945 году была 
провозглашена Демократиче-
ская (с 1976 года — Социали-
стическая) Республика Вьетнам. 

«Цветами вьетнамо-совет-
ской дружбы» образно называ-
ют во Вьетнаме объекты, воз-
водимые при техническом со-
действии Советского Союза. 
О д и н из них — V.OCT ч е р е з 
Красную реку — сооружается 
недалеко от Ханоя (на левом 
снимке). 

На снимке справа — дети 
Вьетнама. 

Фотохфроннка ТАСС. 
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ЗАБОТЫ ДНЯ ЗАВТРАШНЕГО 
' «Молнию» выносили на вид-
ром «весте — «а воротах одного 
кз боксов. Все кто проходил 
мямо могли прочитать ее ко-
роткие текст. О том, что кол-
лектив конторы «Североморск-
гор га:»» досрочно выполнил 
Свои социалистические обяза-
тельства по оказанию шефской 
помощи кочходу «Северная 
Звезда». Названы были и фа-
милии тех наших работников, 
которые особо отличились на 
Заготовке кормов для колхоз-
ном молочно-товарной фермы. 

«Молитв», наверняка, замети-
ли те, кто шел на первое до-
полнительное занятие по изуче-
нию материалов июньского 
(1983 г.) Пленума Ц К К П С С . 

Конечно, это случайность, что 
Выпуск «Молнии» совпал с про-
ведением занятия по теме 
^Формирование нового челове-
ка — цель и условие коммуни-
стического строительства». 

И все-таки есть между этими 
двумя событиями в жнзпн на-
iuero трудового коллектива и 
Невидимая связь. Успех на се-
нокосе, особенное усердие ряда 
наших товарищей, принявших в 
Нем самое активное участие, — 
$то подтверждение возросшей 
Общественной активности всего 
Коллектива в целом и каждого 
Ьтдельного его работника в 
частности. А возросла актив-
ность благодаря совместным 
усилием парторганизации, проф-
союзного комитета, админист-
рации конторы, на протяжении 
•от уже нескольких лет в тес-
ном единстве решающих задачи 
воснятания трудового коллекти-
ва 

Если посмотреть нашу исто-
рию, сравнить сегодняшний 
День с тем. что было лет 6—7 
Назад, то неремены произошли, 
казалось бы, разительные. Во 
J I H O W раз снизилось количество 
Нарушений трудовой дисципли-
ны, правил социалистического 
рбщежитня. Однако, если под-
|Содять к нашему сегодня с мер-
ками для нашего завтра, то 
Сделаяшмо, оказывается, еще 
кало. Исходя «з требований, 
Предъявленных июньским 
(1903 г.) Пленумом ЦК КПСС 
К качес1ву «дейно-воспитатель-
иоя, политической, организатор-
ской я хозяйственной деятель-
ности, для парторганизации, да 
Н для всего коллектива, пред-
стоят большая и кропотливая 
работа. 

Ведь в трудовом коллективе 
формируются во многом те ка-
чества личности, которые мы 
^читаем чертами человека ново-
го типа: идейная убежденность , 
высокая гражданственность , об-
щественная активность. И чем 
лучше будет поставлена в кол-
лективе идеологическая работа , 
«ем теснее будут увязываться 
С ней задачи производственные, 
t e * большую отдачу мы полу-
пим. Ведь человек, воспитыва-
ясь трудом, в труде и р е а л н з у . 

свои потенциальные челове-
ческие возможности. 

О б этой двойственности сфе-
ры трудовой деятельности инте-
ресно рассказывал на первом 
дополнительном занятии пропа-
гандист, начальник конторы 
В. я . Чнчнн. 

М о ж н о отметить, что комму-
нист В. Я Чичин сам всегда 
Служит примером для других и 
Как хозяйственник, и как вос-
питатель. Не говоря у ж е о том, 
Что он не первый год непос-
редственное участие принимает 

!

идеологической работе как 

ропагандист. Василий Яковле-
ич умеет видеть и воспитатель-

ные последствия той или иной 
Хозяйственной акции. 
. Буквально через несколько 
^ней после проведения первого 
Дополнительного занятия по 
взучению материалов июньского 
|1ленуиа состоялось и партий-
ное собрание, на котором ком-
мунисты обсудили задачи по 
Дальнейшему совершенствова-
нию идеологической работы. 

А чтобы знать, как и какие 
Be стороны совершенствовать, 
ft уж "о посмотреть на все ранее 
Сделанное, но уже с иных по-
ряциА. 

Как было отмечено «а июнь-ском Пленуме, па передний 

план все более и более выдви-
гается идеологическая работа , 
в центре которой должен быть 
человек. Не в абстрактном, об-
общенном таком понятии, а ж и -
вой, конкретный человек, наш 
т о в а р и щ по работе со всеми 
своими радостями п горестями, 
з аботами и проблемами. И 
главное в идеологической рабо-
те — умение дойти до ума и 
сердца каждого . Только тогда 
опа принесет свой полновес-
ный «урожай» — сознательное 
отношение к а ж д о г о члена кол-
лектива к своим обязанностям 
перед обществом. 

Если взять в сравнении не-
сколько лет из жизни коллек-
тива, то можно заметить, что 

Партийная жизнь: 
проблемы первичной 

кривая нарушений трудовой 
дисциплины шла круто вниз и 
достигла д а ж е нуля. В 1980 го-
ду не было грубых нарушений, 
не было случаев попаданий я 
медвытрезвитель. 

Вспоминая то время, м о ж н о 
лк сказать , что тогда идейно-
воспитательная работа велась 
на более высоком уровне, чем 
сейчас? Ведь кривая нарушений 
опять поползла вверх, к а ж д ы й 
последующий год кто-нибудь 
д а и попадал в медвытрезви-
тель... Нет, конечно, нисколько 
уровень ндеячо-воспнтательнон 
работы не снизился. А кое в 
чем мы стали лучше, кое-чему 
научились, выработали свои 
традиции. С к а ж е м , нрочно вош-
ла в жизнь коллектива радио-
газета. Сейчас ее редактор — 
инженер производственно-техни-
ческого отдела секретарь парт-
организации Е. В. Ш а в р и н а , 
помогает ей мастер службы 
внутрндомового газового -обо-
рудования кандидат в члены 
К П С С В. И. Лобачев . 

Радиогазета выходит раз в 
неделю. К а ж д ы й раз микрофон 
предоставляется одной из на-
ших с л у ж б . Рассказывают о 
трудовых успехах, о заботах и 
проблемах коллектива с л у ж б ы . 
Радиогазета поздравляет юби-
ляров, для них исполняются 
любимые песни. 

Широко теперь практикуется 
у нас показ тематических кино-
фильмов. Есть и свой киноме-
ханик на общественных нача-
лах — газосварщик В. М. При-
ходько. Он ж е — и член мест-
ного комитета, отвечающий за 
культурно-массовую работу . 
Практикуются коллективные 
посещения спектаклей и кон-
цертов в Д о м е офицеров. 

Неплохо работает редколле-
гия стенной газеты, возглав -
ляет которую мастер аварийно-
диспетчерской с л у ж б ы Д . Ф. 
Фокина. В редколлегию входят 
т а к ж е мастер аварийно-диспет-
черской с л у ж б ы В. М. Сухаре-
ва и мастер с л у ж б ы подземных 
газовых сетей В. Д . Юрасов. 

З а последние годы в конторе 
сформировался хороший состав 
политинформаторов. Руководит 
имя старший политинформатор 
главный инженер И. С. Коваль -
чук. Шесть наших политинфор-
маторов специализируются к а ж -
дый по своей тематике. Высту-
пают они перед коллективом 
поочередно, поэтому еженедель-
ные политинформации получа-
ются разнообразными и по ф о р -
ме, и по содержанию. При необ-
ходимости политинформацию 
дополняет демонстрация доку-
ментального фильма . 

Н о почему ж е все-таки кол-
лектив конторы «Североморск-
горгаз» не у д е р ж а л с я на з а в о е -
ванной позиции более года? По-
чему достигнутый в воспита-
тельиор работе успех ока з алс я 
не столь прочным? 

Чем больше над этим думаю, 
тем больше уверенности, что 
и тот «успех» 1980 года, и по-
следующий потом «спад» — 
это вполне закономерные явле-
ния. 

Наверное , т а к у ж устроен 
человек, что наиболее стоек он 
• своей позиция тогда, когда 

сам убежден в ней. То есть, 
когда поступками его руково-
дит сознание. 

Н о ведь можно, создав оп-
ределенную систему запретов и 
разрешений, принудить челове-
ка поступать именно так, и не 
иначе. 

Вот и вспомним наш «успех» 
1980 года еще раз , каких уси-
лий стоило это достижение в 
воспитательной работе. З а к а ж -
дым, склонным к «употребле-
нию», — несколько нянек. Бук-
вально следили за каждым ша-
гом люден слабовольных. А 
иначе я не могу назвать тех, 
кто готов выпить с радостью 
в любое время. 

Вот так, установив строжай-
ж и й «антиалкогольный надзор», 
и добились высокого показа-
теля. Но каких нервных напря-
жений это стоило для всех тех, 
кто опекал день и ночь своих 
«подшефных»! 

Хотели бы мы того или нет, 
но метод принуждения, хотя и 
необходимый во многих случа-
ях, — не долгожитель. И уста-
ют от него, пожалуй, больше 
те, кто опекает, кто удержива-* 
ет, а не те, кого опекают и 
сдерживают . Д о в е д я до высше-
го напряжения силы актива 
парторганизации и коллектива 
горгаза , мы не смогли постоянно 
у д е р ж и в а т ь их на пределе, съе-
хали на средний уровень. 

Вообще-то, борьба с пьянст-
вом и алкоголизмом, чему наш 
коллектив вынужден о т д а в а т ь 
много сил и времени, — это 
проблема чрезвычайно с л о ж -
ная, до конца не решенная д а ж е 
специалистами. И мне кажется , 
что наибольший эффект здесь 
дает индивидуальная работа с 
людьми, когда при этом воспи-
татель обладает и выдержкой,, 
и тактом. 

В какой-то мере этими качест-
вами наделена наша председа-
тель товарищеского суда Г. В. 
Беляева , мастер аварнйио-дне-
петчерской службы. 

Большую профилактическую 
работу она ведет с той катего-
рией работников, которые, как 
говорится, злоупотребляют ал-
коголем. 

Подробно пришлось остано-
виться на доказательстве в а ж -
ности индивидуального подхо-
да к воспитанию на примере 
борьбы с пьянством потому, 
что опасность этой болезни оче-
видна всем, а вот лечим мы ее 
еще плохо. 

Но индивидуальный подход в 
воспитательной работе важен и 
в любых других ее формах . 
Взять хотя бы организацию со-
циалистического соревнования 
в нашей конторе. Кажется , все 
организовано — лучше не прн-

4 думаешь. Ну, а если поглубже 
посмотреть на некоторые сторо-
ны организационного процессе? 
С к а ж е м , подвели квартальные 
итоги, председатель местного ко-
митета выступила перед кол-
лективом, назвала фамилии по-
бедителей, зачитала список 

^премированных. А что дальше? 
А дальше премированные поти-
хоньку спешат в бухгалтерию 
расписаться в ведомости и по-
лучить премию. 

Р а з в е это не проявление фор-
мализма? А почему бы эту пре-
мию не вручить здесь же, на 
собрании? Ведь у нас есть все 
условия для соответствующего 
церемониала . Вышел бы побе-
дитель па сцену,, вручили бы 
ему премию в конвертике. У 
людей на виду, а не в кабинете 
у бухгалтера, на скорую руку, 
в общей очереди. 

Думается , разницу особо объ-
яснять не нужно. В одном слу-
чае победа в соревновании и 
обстановка чествования вызва-
ли бы в человеке бурю чувств, 
в другом же — вызывают ноль 
эмоций. А воспитательный про-
цесс только тогда высокоэффек-
тивен, когда он задевает обе 
стороны человеческой натуры 
— и разум, и сердце. 

Т. АЛТУХОВА, 
мастер аварийно-

диспетчерской службы, 
заместитель секретаря 

парторганизации конторы 
«Североморскгергаз». 

Педагогический стаж Людмила Даниловны Рябцевой, учитель-
ницы начальных классов североморской средней школы N3 10, —> 
25 лет. И не удивительно, что в коллективе она считается одним 
и» лучших наставников молодежи, руководит городским методи-
ческим объединением. 

Л. Д . Рябцева с честью носит высокое звание «Отличник про-
свещения СССР». 

Ф о т о С. Д е м ч е н к о . 

• В местных Советах 

ВАЖНАЯ РОЛЬ ДЕПУТАТОВ 
Многогранна деятельность де-

путата местного Совета, широ-
ки его права, много у него обя-
занностей. И одна из важных 
— его прямое участие в делах 
производственных, его непо-
средственная работа. Все рабо-
чие, депутаты Росляковско-
го поселкового Совета, показы-
вают пример добросовестного 
труда в своих организациях, ак-
тивно участвуют в обществен-
ной жизни поселка. Именно 
такими представителями рабо-
чего класса в местном органе 
Советской власти являются де-
путаты Л . П. Каленнстова , 
В. А. Бартенев, С. С. Бородин, 
В. В. Кон я хин н другие. 

О них говорил с трибуны 
восьмой сессии Рослйковского 
поселкового Совета восемнадца-
того созыва председатель Севе-
роморского горисполкома Н. И, 
Черников. Как депутат облает-
ного Совета , он вручил роеля-
ковцам переходящее Красное 
знамя облисполкома и облсов-
профа за победу в социалисти-
ческом соревновании поселко-
вых и сельских Советов облас-
ти. 

В том, что все организации и 
учреждения поселка Росляково 
успешно справились с государ , 
ственными планами, есть и з а . 
слуга депутатов Е. М. Величко, 
В. Д . Сюрдова, В. А. Сухов-
ского, М. И. Краюшкина, д л я 
которых выполнение заданий 
организациями и учреждениями 
стало повседневной заботой. 

По не меньше, чем делам 
производственным, уделяют де-
путаты внимание нуждам жите-
лей поселка. На сессии поссо-
вета был рассмотрен вопрос о 
подготовке жилого фонда к зи-
ме. 

К а к отметил докладчик, де-
путат поселкового Совета В. В. 
Коняхин, и исполком, и посто-
янные депутатские комиссия 
придают первостепенное значе-
ние дальнейшему улучшению 
жилищных и бытовых условий 
населения Рослякова . 

Повседневно под контролем 
депутатов находятся ключевые 
вопросы социального развития 
поселка; строительство новых 

домов, водопровода, ремонт ин-
женерных сетей и жилого фон-
да. 

Только в этом году уже вто-
рой раз выносится на рассмот-
рение сессии вопрос о работе 
домоуправлений поселка. 

Конечно, за последнее время 
в поселке построено много но-
вых жилых зданий, снесена 
большая часть старых- постро-
ек. Стал украшением Росляко-
ва красавец Дворец культуры. 
Поселок растет и ввысь, и 
вширь, с каждым годом хоро-
шеет. 

Тем не менее, сделано еще 
далеко не все для улучшения 
работы жилищно-коммунальных 
служб, сферы быта, для бла-
гоустройства поселка. И хотя 
на строительство новых я ре-
монт старых зданий отпуска-
ются большие средства, исполь-
зуются они еще tie всегда до-
статочно эффективно. 

Сейчас в домоуправления» 
идет подготовка к зиме. Одна-
ко темпы работ не везде высо-

к и е . Задача депутатов — уси-
лить контроль за деятельность» 
домоуправлений в столь ответ-
ственный период. 

Выступившие в прениях де-
путаты Л. В. Петренко, М. Д . 
Мазов, главный врач амбула-
тории И. А. Владыкина и дру-
гие внесли немало предложений 
по ускорению предзимних работ 
домоуправлениями поселка. 

На сессии был также заслу-
шан отчет постоянной комиссия 
по здравоохранению и социаль-
ному обеспечению, с которым 
выступила депутат Е. А. Косо-
лапова. 

О выполнении своих депу-
татских обязанностей па сессий 
отчиталась Е. С. Сафонеева. 

На сессии был сделан депу-
татский запрос «О выполнении 
плана капитального я текущего 
ремонта жилого фонда южного 
района поселка». 

Т. м и К Р И Е В С К А Я , 
секретарь исполкома 

Росляковского поссовета, 
народный корреспондент' 

внештатного отдела 
советского строительства 

редакции газеты , 
«Североморская правда». ! 
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ф Зима — контролер строгий! 

ХОЛОДА Ш U ГОРАМИ 
Вот и пришел сентябрь. И 

хотя, по к алендарю это пер-
вый месяц осенс своим колю-
чим, порывистым ветром он на-
помнил нам, чго зима не за 
горами, что она, зима, контро-
лер строгий. А коль так, то и 
готовиться к ней надо ие в сен-
тябре, а намного рлньше. 

Вот о том, как готовились 
предприятия, учреждения и ор-
ганизации города Североморска 
и пригородной зоны к работе в 
зимних условиях 1983—1984 го-
дов, и шел обстоятельный дело-
вой разговор на состоявшемся 
в конце августа заседании ис-
полкома горсовета. 

Заместитель его председате-
ля, председатель городской 
планбвой комиссии А. С. Ко-
ханый доложил о том, что на 
наших промышленных пред-
приятиях, в организациях и 
учреждениях проделана опреде-
ленная работа по подготовке 
к зиме. Учитывая ошибки прош-
лых лет, отметил он, хозяйст-
венные руководители своевре-
менно составили планы меро-
приятий, а коллективы без рас-
качки приступили к их выпол-
нению. Если говорить в общем, 
то необходимо было произвес-

Шн ремонт в 84 жилых д о м а х 
47 из них — с печным отопле-

нием), отремонтировать 26 теп-
ловых узлов, завезти 2600 тонн 
твердого топлива. 

Немало сделано и для улуч-
шения водоснабжения . Город 
наш растет, и, конечно же, это 
заставляет д у м а т ь о том. чтобы 
жители его не испытывали нуж-
ды в воде. В в м е н а в строй 
нитка водовода, намечено за-
вершить работы по вводу еще 
^диой нитки, что позволит улуч-
шить водоснабжение не толь-
к о Североморска, но а посел-
ков Росляково Сафоново. 

В прошедшую зиму в различ-
ные инстанции поступало мно-
го ж а л о б на плохое теплоснаб-
жение. Это было, пожалуй, са-
мое узкое место. То там, то 
здесь случались аварии на теп-
лотрассах, что вызывало закон-
ные нарекания квартиросъем-
щиков . 

Как было отмечено в докла-
в основном все котельные 

В>дготовлепы к зиме. Это все-
^ Ч я е т уверенность в том, что 

Жалоб от жителей зимой бу-
дет меньше. 

Готовясь к 50-летию Красно-
знаменного .Северного флота , 
работники предприятий, органи-
заций и учреждений много сде-
л а л и для того чтобы Северо-
морск стал чистым, красивым, 
благоустроенным городом. Мно-
го было сделано и командова-
нием гарнизона. II как резуль-
тат , высокая награда — Крас-
ное знамя Совета Министров 
Р С Ф С Р и В Ц С П С с первой де-
нежной премией. 

Выступая на заседании, пред-
седатель Териберского поселко-
вого Совета В. И. Мартынов, 
главный врач Центральной рай-
онной больницы А. К. Цыганен-
ко, исполняющая обязанности 
директора колбасного завода 
Г . Л . Смирнова з а в е д у ю щ а я 
Отделом культуры горисполко-
ма Э. П. Солод, начальник уп-
равления жилищно-коммуналь-
ного хозяйства горисполкома 
Н . Л . Цмоков доложили испол-
кому о том, что сделано, чтобы 
рабочий процесс в трудовых 

коллективах был ' ритмичным, 
высокопроизводительным. 

Так, в Териберских судоре-
монтных мастерских из 69 ме-
роприятий выполнено 15, ос-
тальные выполнены частично 
или близки к завершению. На 
этом предприятии созданы три 
бригады. В сентябре здесь пла-
нируется закончить вде работы 
по ремонту котельных, инже-
нерных сетей, систем отопле-
ния. . 

На Североморском колбасном 
заводе произведен ремонт трех 
паровых котлов, трубопроводов 
и других объектов, предусмот-
ренных планом мероприятий. 
Из 36,8 тысяч рублей, выделен-
ных на ремонт, освоено 100 
процентов. На предприятии 
создан более чем трехмесячный 
запас угля и дров. Комиссия 
подтвердила готовность его к 
работе в зимних условиях. Од-
нако здесь пока не решен воп-
рос с обслуживающим котель-
ную персоналом — не хватает 
трех кочегаров. В настоящее 
время колбасный завод оста-
новлен сроком на один месяц 
д л я проведения профилактиче-
ских ремонтных работ по обо-
рудованию, механизации и др. 

Вместе с тем, А. С. Коханый 
остановился и на тех недостат-
ках, которые еще имеются в ра-
боте по подготовке к зиме. З а -
тянулся ремонт кровли па ря-
де жилых домов в Северомор-
ске. На промышленных пред-
приятиях, в организациях мед-
ленно ведутся работы по сокра-
щению потерь тепловой энер-
гии за счет утепления жилых, 
производственных и обществен-
ных зданий, регулировке сис-
тем отопления с целью устра-
нения перегрева отдельных по-
мещений, снижения температу-
ры в производственных и жи-
лых зданиях в нерабочее в^емя. 

Подводя итоги обсуждаемо-
го вопроса, на заседании выс-
тупил председатель гориспол-
кома Н. И. Черников. 

Отметив все то положитель-
ное, что у ж е сделано по подго-
товке к зиме в коллективах 
предприятий, он обратил вни-
мание членов исполкома, руко-
водителей предприятий, органи-
заций и учреждений, председа-
телей местных Советов на ус-
корение работ по выполнению 
намеченных планов. Благоду-
шия в этом деле быть не мо-
жет . Плохая подготовка пред-
приятия к зиме сказывается па 
настроении рабочих что в ко-
нечном счете отражается на 
производительности труда. 

Местным Советам необходи-
мо на заседаниях исполкомов 
или на сессиях рассмотреть воп-
росы подготовки к зиме. 

Следует обратить внимание, 
подчеркнул Н. И. Черников, и 
на «мелочи». М о ж н о отремон-
тировать котельную, теплотрас-
су, а вот подъезды в домах—ос-
тавить без дверей, окна — без 
стекол, а значит, разморозить 
батареи, как бывало в прош-
лом году. 

Рассмотрев важный вопрос, 
исполком принял решение, вы-
полнение которого поможет 
лучше организовать производ-
ственный процесс на предприя-
тиях, улучшить обслуживание 
населения. 

В. СТЕПНОЙ. 

О ПРИНЯТЫХ МЕРАХ 
Ш х з в д Б ч и д з к м а л н 

« В Ы П О Л Н И Т Ь 

В С Е Н А К А З Ы И З Б И Р А Т Е Л Е Й » 
П о д таким заголовком 9 ав-

густа в «Североморской прав-
де» была опубликована статья , 
в которой говорилось о том, что 
8 Рослякове затягивается ре-
монт столовой Лв 3, до сих пор 
Ji® открыт пункт приема стек-
лотары. На это выступление га-
зеты ответили из торговой ор-
ганизации: 

«Нами принимаются меры по 
улучшению обслуживания насе-
ления поселка Росляково. 

В столовой № 3 произведена 

реконструкция кондитерского 
цеха и частично торгового за -
ла. 

В настоящее время произво-
дится замена отопительной, во-
допроводной и канализацион-
ной систем, "завозится холо-
дильио-технологическое обору-
дование. 

В IV к в а р т а л е 1983 года за -
планирована реконструкция по-
мещения а доме по улице Мо-
лодежной под приемный пункт 
стеклопосуды». 

Сообщают корреспонденты ТАСС и АПН 

к т ы X Р О Ы И И А 

В странах социализма 

НОВЫЕ ПРОФЕССИЙ МАШИНОСТРОИТЕЛЕЙ 
К изготовлению непривычной для себя продукции 

приступил коллектив завода тяжелого машино-
строения имени Георгия Димитрова в Магдебурге . 
Н а р я д у с хорошо известными в Г Д Р и за ее пре-
делами гигантскими экскаваторами для буро-
угольных карьеров здесь освоен выпуск кухон-
ных миксеров и других «средств малой механи-
зации». Наладить такое производство предложи-' 
ли рационализаторы предприятия. 

По просьбе городского совета, рассказал жур-
налистам руководитель отдела завода Эрнст Вн-
цель, наши специалисты побывали на кухне мест-
ной больницы. Здесь они лишний раз убедились, 
насколько тяжел труд поваров, прежде всего жен-
щин, которым приходится вручную разминать в 
огромных котлах картофель для пюре, взбивать 
сливки, перемешивать соусы, супы и другие блю-
да. Кроме того, работники кухни посетовали па 
то, как трудно очищать котлы после приготовле-
ния пищн. 

Чтобы помочь предприятиям общественного пи-

Зарубет/снъш калейдоскоп . 

тания, машиностроители начали выпуск, агрегата , 
который может использоваться не только как 
миксер, но и для чистки кухонной посуды. Сей-
час у ж е десятки таких .машин работают аа пред-
приятиях общественного питания ряда городов 
Г Д Р . На заводе создам т а к ж е специальный лифт, 
при помощи которого лежачих больных поднима-
ют в операционный зал клиники Магдебургскон 
медицинской академии. Кроме того, на з а в о д е 
изготовили оборудование для фабрики письмен-
ных принадлежностей «Ханко» в Верннгероде. 

Тем самым труженики завода имени Георгия 
Димитрова вносят свой вклад в осуществление 
решения X съезда С Е П Г об увеличении произ-
водства машин и оборудования для легкой и пи-, 
щевой промышленности и сферы обслуживания . 
Выпуск подобной продукции, а т а к ж е товаров 
народного потребления налажен и па других пред-
приятиях тяжелой промышленности республики. 

Н. К У К У Ш К И Н . 

М О Б И Л И З А Ц И Я 
Р Е З Е Р В О В 

Как и все страны засушливо-
го Сахеля , Нигер испытывает 
серьезные продовольственные 
проблемы. Новая засуха грозит 
вызвать нехватку продовольст-
вия, особенно в северных рай-
онах страны Правительство 
стремится мобилизовать внут-
ренние резервы для обеспече-
ния людей продуктами пита-
ния. В частности, изучаются 
возможности развития рыбо-
ловства. По данным еженедель-
ника «Сахель эбдо», только в 
бассейне Нигера на его протя-
жении от границы с Мали до 
Нигерии занимаются рыболов-
ным промыслом 2600 профес-
сиональных рыбаков. Ведется 
рыболовство и на других ре-
ках, а т а к ж е озерах и прудах. 
Но, как отмечает журнал , вклад 
рыболовства в решение продо-
вольственной проблемы пока 
невелик. Отмечается общее 
уменьшение рыбных запасов в 
реке Нигер, наблюдается по-
степенное отступление вод озе-
ра Чад с питерской террито-
рии, несовершенны применяе-
мые способы лова. 

Власти предпринимают меры, 
направленные на совершенство-
вание рыболовства. Предпола-
гается создать региональные 
центры рыболовства, разрабо-
тать научные основы этого про-
мысла, в организованном по-
рядке готовить кадры. 

ВСПОМИНАЯ 
ТЕ ГОДЫ.. . 

Музей в польском городе Бы-
томе готовит большую выстав-
ку, посвященную борьбе жите-
лей Силезии с гитлеровскими 
оккупантами в 1939—1945 го-
дах . Коллектив музея обратил-
ся ко всем тем, у кого есть до-
кументы, ныне представляю-
щие историческую ценность, фо-
тоснимки, призывы и приказы, 
которые фашисты расклеивали 
на стенах зданий, письма из 

концентрационных лагерей, ли-
стовки подпольных организа-
ций, знамена вермахта, обмун-
дирование тех лет. Словом, все, 
что позволит живо предста-
вить атмосферу того страшного 
периода, показать героизм поль-
ского народа. 

Выставку, которая приуро-
чена к сорокалетию освобожде-
ния Силезии частями Советской 
Армии, увидят жители других 
городов страны. 

РАЗГУЛ 
К О Р Р У П Ц И И 

Д е л о о мошенничестве слу-
ж а щ е г о бухгалтерии центра те-
лекоммуникаций Абиджана Ад-
жесн Барпабэ , подделавшего 
два чека на общую сумму 55 
миллионов западноафриканских 
франков, могло бы наделать го-
р а з д о больше шума, если бы 
коррупция в крупных размерах 
не была повседневной реаль-
ностью Берега Слоновой Кости. 

В частности, полиция Абиджа-
на безуспешно пытается поло-
ж и т ь конец незаконному ис-
пользованию десятков такси с 
одним и тем же номерным зна-
ком, что позволяет их владель-
цам избегать государственны* 
налогов. 

В мае 1981 года правительст-
во было вынуждено создать 
государственный секретариат 
внутренней безопасности, приз-
ванный бороться против мошен-
ничества и контрабанды нарко-
тиков. Д в а года деятельности 
этого органа помогли раскрыть 
десятки крупных махинаций, * 
которых замешаны сотни лиц. 
Но, как подчеркивает журнал 
«Африк нувель», до сих пор го-
сударственный секретариат еще 
не привлек к ответственности 
ни одного высокопоставленно-
го 'чиновника , хотя участие не-
которых из них в неблаговид-
ных делах ие вызывает сомне-
ния. 

ТРАГЕДИЯ МОЛОДЕЖИ 
Р а с т у щ а я безработица приводит к тому, что 

все большее число молодых людей в Великобри-
т а н и и совершает преступления и оказывается в 
тюрьмах. К такому выводу пришли авторы недав-
но опубликованного , доклада исследовательской 
группы «Кип аут», озаглавленного: «Безработи-
ца, преступность и молодежь». В нем отмечается, 
что в прошлом году в тюрьмы было заключено 
32.900 молодых англичан. Из к а ж д о й 1000 юно-
шей и девушек, не имеющих работы, 23 становят-
ся преступниками. 

Все это говорит о том, что безработица — ис-
точник глубокого разочарования молодежи в жиз -
ни, отчаяния, нередко приводящих молодых людей 
на скамью подсудимых. 

Наличие в Англии огромной армии «лишних 
людей» — прямой результат провалов экономиче-
ской политики консервативного правительства, за 
четыре года правления которого число безработ-

Никарагуа. Сандинистская революция открыла грудящимся 
путь к знаниям. Сегодня во многих городах страны создана ши-
рокая сеть книжных магазиноа, • которых всегда можно при-
обрести общественно-политическую и художественную литера-
туру. 

На снимке: в одном из магазинов Манагуа. 
Фотохроника ТАСС. 

HZ=ZZ==ZI Лицо <<свободного мира» 
ных в стране более чем удвоилось. И, несмотря 
на его заверения в том, что проблема массовой 
безработицы «успешно решается», кризис в об-
ласти занятости продолжает обостряться. К се-
редине нынешнего года, только п о официальным 
данным, права на труд в Англии были лишены 
свыше 3 миллионов человек. Сюда не включены 
сотни тысяч выпускников школ этого года, не на-
шедших работы. 

Р а з р а б а т ы в а е м ы е кабинетом тори планы даль-
нейшего сокращения ассигнований на социальные 
программы приведут, конечно, к дальнейшему рос-
ту безработицы и преступности в стране. 

Полагают, что из 543 тысяч юшкней и девушек, 
оставшихся без работы после окончания школ • 
этом году, свыше 12 тысяч человек потенциально 
могут оказаться в числе нарушителей закона. 
Преступность среди безработной молодежи, на-
ряду с другими социальными проблемами, продол-
ж а е т оставаться одной из наиболее жгучих в сов-
ременной Англии. 

А. БОРИСОВ. 



Сюрпризы Каспия 
Отслужившие свой век мор-

ские карты Северного Каспия , 
вылущенные трндцать-сорок 
дет назад , вдруг стали досто-
вернее самых последних изда-
нии. Старыми картами ныне все 
чаще стали пользоваться астра-
ханские ученые и мореплавате-
ли, дноуглубители и рыбоводы. 
«Виновато» в этом само Кас-
пийское море. Начавшийся в 
1978 году подъем его уровня 
не прекращается . Общее повы-
шение достигло девяноста сан-
тиметров, и северные берега мо-
ря подвинулись к отметке нача-
ла пятидесятых годов. 

На фотографиях, полученных 
с метеорологического спутника 
Земли «Метеор», все Каспий-
ское море видно, как на карте. 
Получение таких фотографий 
Астраханской зональной гид-
рометобеерваторней позволяет 
пристально наблюдать за из-
менениями режимов моря, что 
весьма затруднительно при 

пользовании традиционными 
методами. 

— В начале этого года па 
космических снимках Каспий-
ского моря мы обнаружили ин-
тересное образованле , — рас-
сказывает научный сотрудник 

обсерватории П. Бухарнцин. — 
Л ю д и старшего поколения, ви-
димо, помнят, что на старых 
картах море в северо-восточной 
части изображалось с этаким 
лихим загпутым «усом*. Это 
были мелководные заливы 
Мертвый Култук и Кайдак . 
Р е з к о е падение уровня Каспня 
в начале тридцатых годов при-
вело к тому, что эти заливы 
пересохли, и «ус» с карт убра-
ли. Подъем уровня моря выз-
вал обратный процесс. Прони-

кая все дальше в глубину ма-
терика, морские воды метр за 
метром отвоевывают оставлен-
ные когда-то позиции. Серия 
ж е значительных нагонов воды, 
происшедших в январе-марте 
текущего года, окончательно за-
топила залив Мертвый Култук . 
Всего два года назад на этом 
месте простиралась пустыня. 

Повышение уровня моря у ж е 
положительно сказывается на 
деятельности заинтересован-
ных в этом астраханских орга-
низаций. Легче, например, ста-
л о работать дноуглубителям: 
приток воды освобождает от 
р я д а дорогостоящих работ. Уве-
личение площадей мелководно-
го и опресненного Северного 
Каспня — благо для рыбы. 
З д е с ь она набирается сил пос-
ле нереста, сюда скатывается 
из Волги для нагула молодь 
осетровых, леща, сазана, воб-
л ы , судака . 

Определенных выводов о при-
чинах повышения уровня моря 
пока еще нет. Каспий не пере-
стает удивлять людей своими 
сюрпризами. Какой из них сле-
дующий? 

Корр. ТАСС. 

В объективе — дети 

Хорошо отдохнули, набра-
лись сил к начинающемуся 
учебному году ребята в пионер-
ском лагере «Североморец». 

| > О ВСЕ времена люди име-
ли личные имена. Личное 

имя, равно как и отчество, слу-
жит для обозначения конкрет-
ного лица и дает возможность 
индивидуализировать его как 
при непосредственном общении 
с ним, гак и в разговорах о 
нем с окружающими. Фамилия 
же — наследственное наимено-
вание, которое прибавляется к 
личному имени и переходит к 
гетям от отца или матери. 

Роль фамилии, имени и от-
чества в жизни к а ж д о г о из нас 
трудно переоценить, поскольку 
они употребляются не только 
в быту, но и в различных офи-
циальных ситуациях, в доку-
ментах. Фамилия и отчество че-
ловека определяются при ре-
гистрации его рождения, имя 
указывается по желанию роди-
телей. 

М о ж н о ли в дальнейшем из-
менить фамилию, имя и отчест-
во? 

В практике работы отдела 
ЭАГСа существуют два различ-
ных понятия: изменение и пере-
мена фамилии, имени и отчест-

ва. Изменение фамилии в о з м о ж -
но лишь в определенных слу-
чаях: при вступлении в брак, 
при расторжении брака , при 
установлении отцовства , при 
усыновлении. Изменение имени 
допускается только прн усынов-
лении несовершеннолетних де* 

в браке) . Если эти актовые за-
писи утрачены, то заявление 
может быть рассмотрено после 
их восстановления в установ-
ленном порядке. 

При перемене фамилии зая-
вителю следует иметь в виду, 
что данные о родителях в акто-

Наши консультации 

ФАМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧЕСТВО 
тей. Изменение отчества воз-
м о ж н о лишь прн установлении 
отцовствч, усыновлении и при 
перемене имени отцом ребенка. 
Порядок же перемены фамилии, 
имени и отчества определен 
Указом Президиума Верховно-
го Совета С С С Р и допускается 
только после достижения г р а ж -
данами 18 лет. Рассмотрение 
заявления о перемене фамилий, 
имени и отчества производится 
лишь при наличии в архиве от-
дела З А Г С а акта о рождении 
и записи акта о заключении бра-
ка заявителя (если он состоит 

вой записи о рождении и в сви-
детельстве о рождении заявите-

* ля не изменяются. Нередко за-
явитель просит переменить ему 
фамилию, имя или отчество 
только потомуг что они ему 
просто не правятся, хотя его 
фамилию, имя и отчество пель-

. $я считать неблагозвучными, 
унижающими человека, оскорб-
ляющими его Достоинство или 
труднопроизносимыми. Однако 
гражданин настаивает па при-
своении ему более красивых, 
более «звучных», по е ю мне-
нию, фамилии, имени и отчест-

ва. Такие заявления г р а ж д а н 
не удовлетворяются. 

Гражданин , ставящий вопрос 
о перемене фамилии, имени или 
отчества и получивший па то 
разрешение, должен отчетливо 
представлять себе последствия 
такой перемены, в частности, 
необходимость обменять пас-
порт, удостоверение личности, 
профбилет и т. д. Некоторые 
личные документы не подлежат 
обмену, и в случае необходи-
мости надо будет обращаться в 
в народный суд по вопросу ус-
тановления фактов принадлеж-
ности ему этих документов. 

Перемена фамилии лицом, 
состоящим в браке, не влечет 
за собой обязательного изме-
нения фамилии другого супру-
га.. При перемене имени отцом 
изменяется отчество его несо-
вершеннолетних детей. Если ж е 
фамилию переменили оба ро-
дителя , то в обязательном по-
рядке изменяется и фамилия 
их несовершеннолетних детей. 

Г ПУГАЧЕВА, 
заведующая Североморским 

отделом ЗАГСа. 

В с е с о ю з н ы й 
Д е н ь б е г у н а 

Этот традиционный легкоат-
летический праздник в Северо-
морске по решению городского 
комитета физической к у л ь т у р у 
и спорта будет проводитьсА 
11 сентября 1983 года, б про-
грамме Дня бегуна — пробег 
по маршруту Мурманск — Рос-
ляково — Североморск, посвя-
щенный защитникам Советско-
го Заполярья в годы Великой 
Отечественной войны. С т а р т 
участникам пробега будет дан 
в /Мурманске в 10 часов утра . 

Припять участие в соревнова-
ниях Всесоюзного Д н я бегуна 
приглашаются все сильнейшие 
легкоатлеты города. Именные 
заявки в городской комитет фи-
зической культуры и спорта по-
даются до 7 сентября. 

К массовым стартам т а к ж е 
приглашаются и коллективы 
физкультуры предприятий, Ор-
ганизаций и учреждений. 

Редактор 
В. С. МАЛЬЦЕВ. 

ОБЪЯВЛЕНИЯ — • Р Е К Л А М А . 
ZZZ 

ВНИМАНИЮ А Б О Н Е Н Т О В С Е В Е Р О М О Р С К О Й 
Г О Р О Д С К О Й Т Е Л Е Ф О Н Н О Й СЕТИ! 

Городская телефонная сеть сообщает номера телефонов, по 
которым необходимо обращаться по вопросам работы и пре-
доставления услуг ГТС: 

09 — бюро ремонта АТС-2. Принимаются заявки о неисправ-
ном действии телефонов, номера которых начинаются с циф-
ры «2а. Прием заявок — с 8.30 до 17.30, • выходные и празд-
ничные дни заявки не принимаются. Справки о номерах теле-
фонов, времени, адресах, индексах выхода на сельские АТС 
no М ке выдаются. 

7-S1-11 — бюро ремонта АТС-7. Принимаются заявки о неис-
правном действии телефонов, номера которых начинаются с 
цифры «7». Прием заявок ведется круглосуточно. 

М — справочная служба АТС-2. Выдаются справки о номе-
рах телефонов, начинающихся с цифры «2», а также о номерах 
телефонов АТС района. Справки выдаются круглосуточно. 

09 — справочная служба АТС-7. Выдаются справки о номе-
рах телефонов, начинающихся с цифры «7». Справки выдаются 
с 8 до 20 часов. 

05 — прием заказов и установление соединений с абонента-
ми района. 

06 — прием телеграмм в кредит. 
07 — прием заказов на междугородные переговоры. 
2-04-39 — справочная служба междугородной телефонной 

станции. 
2-15-02 — абонентский отдел. Техник по расчету с абонен-

тами. Прием заявок на замену аппаратов, установку добавоч-
ных звонков и розеток, удлинение шнуров и другие услуги. 

АДМИНИСТРАЦИЯ. 

ВНИМАНИЮ РОДИТЕЛЕЙ И УЧАЩИХСЯ! 

Детская художественная шко-
ла г. Североморска переехала в 
помещение средней общеобра-
зовательной школы № 7 по ули-

це Адмирала Сизова. 
Заняти я в школе начались 

1 сентября 1983 г. 
Администрация. 

Приглашаются на работу 
В среднее городское профес-

сионально-техническое училище 
№ 19 (пос. Росляково, улица 
Приморская, 5 ) : преподаватель 
физической культуры; препода-
ватель по курсам «специальная 
технология», «общая техноло-
гия судостроения»; по специ-
альностям «трубопроводчик су-
довой», «организация и техно-
логия корпусных ремонтных 
работ»; «судокорнусшк-ремонт-
ипк»; преподаватель с дипло-
мом суДового инженера-меха-
ника по курсам «организация и 
технология судоремонта», «су-
довые силовые установки», «те-
ория и устройство судов», 
«электрооборудование судов»; 
по специальностям «слесарь-су-
доремонтник», «судокорпуспик-
ремоптиик». 

Обращаться в отдел кадров 
областного управления проф-
техобразования (Мурманск, 
улица Трудовых резервов, 4, 
телефон 41-914) или в училище 
(пос. Росляково, телефон 
92-644). 

Руководитель кружка хорео-
графии (взрослый коллектив); 
администратор; уборщица. 

Обращаться по адресу: г. Се-
вероморск, Дворец культуры 
«Строитель», телефон: 2-29-83. 

ВНИМАНИЮ НАСЕЛЕНИЯ 

Дворец культуры «Строитель» объявляет набор учащихся. £ 
слушателей курсов массовых профессий на 1983—1984 учебный 
год: 

— курсы машинописи и делопроизводства; 
— кружки кройки и шитья (1-й и 2-й годы обучения) ; 
—- кружок художественного вязания (ручного). 
Срок обучения па курсах — восемь месяцев. Начало занятий 

с 1 октябри. Запись производится в кабинете И)2 с 9 д о 13 и с 
15 до 18 часов ежедневно, кроме субботы и воскресенья. 

За справками обращаться по телефону 2-29-83. 
Администрация. 

Во Дворце культуры «Строитель» 
с 1 сентября 1983 года открывается 

детская музыкальная студня 

Производится набор и классы: вокально-хоровой; фортепьяно; 
скрипки; аккордеона; духовых инструментов; народных инстру-
ментов; баяпа и домры. 

11а обучение принимаются дети и подростки, в возрасте с 7 
до 15 лет, успешно прошедшие вступительные испытания в сту-
дии. Обучение ведется по программе музыкальных студий Мини-
стерства культуры РСФСР с 5—7 летним сроком обучения, с 
изучением общих музыкальных дисциплин: сольфеджио, теория 
музыки, музыкальная литература , хоровой класс, ансамбль. 

По окончании полного курса обучения при успешной сдаче 
государственного экзамена учащимся выдается свидетельство Сб 
окончании музыкальной студии. 

Обучение платное, учебный год — с 1 сентябри по 1 июня. 
Прием заявлений и вступительные испытания производятся в 

аудитории № 1 0 1 . 
Администрация. 

Североморский рыбкооп пред-
лагает для продажи пайщикам 
автомобили марок «Москвич-
412» и «Запорожец». 

За справками обращаться в 
правление рыбкоопа по телефо-
нам: 2-10-37 и 2-10-39 или по 
адресу: улица Адмирала Падо-
рина, 7. 

К И Н О 

I 
I 

КИНОТЕАТР «РОССИЯ» 
1-2. с е н т я б р я — «Абдулла». 

Н а ч а л о в 10. 13, 16, 18 .30 . 21 .15 . 

КИНОТЕАТР «СЕВЕР» 
(г. Полярный). 

1-2 с е н т я б р я — «Василий 
Буслаев». Н а ч а л о в 12, 1 4 . 1 6 , 
17.50, 19.40. 22 (1 с е н т я б р я ) ; 
В 10, 12, 14, 10.10, 17 50 19.40, 
22 (2 с е н т я б р я ) . I 
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